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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

                                                 14.08.2023 №917 г.Искитим 
 
 

Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения руководителей 
муниципальных учреждений и предприятий Искитимского района 

 
В соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», Уставом Искитимского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить прилагаемый Кодекс этики и служебного поведения 
руководителей муниципальных учреждений и предприятий Искитимского района 
(далее – Кодекс). 

2. Заместителям главы администрации Искитимского района ознакомить с 
настоящим постановлением под подпись руководителей муниципальных 
учреждений и предприятий, в отношении которых администрация Искитимского 
района осуществляет функции и полномочия учредителя, и лист ознакомления 
предоставить в отдел контроля и кадровой работы администрации района до 
01.10.2023, 

3. Отделу контроля и кадровой работы администрации района, заместителям 
главы администрации района до 01.11.2023 внести изменения в трудовые договоры 
с руководителями муниципальных учреждений и предприятий Искитимского 
района, в отношении которых администрация Искитимского района осуществляет 
функции и полномочия учредителя, в части дополнения обязанности по 
соблюдению Кодекса. 

4. Постановление опубликовать в печатном издании «Вестник Искитимского 
района» и разместить на официальном сайте администрации Искитимского района 
Новосибирской области. 

5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
6. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой. 
 

Глава района                                                                                                    Ю.В. Саблин 
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ПРИЛОЖЕНИЕ  
к распоряжению 
администрации  
Искитимского района  
от 14.08.2023 № 917 

 
 

Кодекс 
этики и служебного поведения руководителей муниципальных  

учреждений и предприятий Искитимского района 
 

1. Общие положения 
1.1. Настоящий Кодекс этики и служебного поведения руководителей 

муниципальных учреждений и предприятий Искитимского района (далее – Кодекс) 
представляет собой свод общих принципов профессиональной служебной этики и 
основных правил служебного поведения, которыми должны руководствоваться 
руководители муниципальных учреждений и предприятий Искитимского района 
(далее – Руководитель). 

1.2. Целью настоящего Кодекса является установление этических норм и 
правил служебного поведения Руководителя для добросовестного выполнения им 
своей профессиональной деятельности, обеспечение единых норм поведения, 
содействие укреплению авторитета Руководителя, повышение доверия граждан к 
деятельности муниципальных учреждений и предприятий Искитимского района. 

1.3. Кодекс призван повысить эффективность выполнения Руководителем 
своих трудовых обязанностей. 

1.4. Руководитель обязан ознакомиться с положениями настоящего Кодекса и 
соблюдать их в процессе своей трудовой деятельности. 

1.5. Каждый Руководитель должен принимать все необходимые меры для 
соблюдения положений настоящего Кодекса. 

1.6. Знание и соблюдение Руководителем положений настоящего Кодекса 
является одним из критериев оценки качества его трудовой деятельности. 

 
2. Основные принципы и правила служебного поведения Руководителя 

2.1. Руководитель обязан соблюдать Конституцию Российской Федерации, 
федеральные конституционные и федеральные законы, иные нормативные правовые 
акты Российской Федерации, Новосибирской области, муниципальные нормативные 
правовые акты Искитимского района (далее – законы и иные нормативные правовые 
акты). 

2.2. Руководитель, осознавая ответственность перед государством, обществом 
и гражданами, призван: 

– исполнять трудовые обязанности добросовестно и на высоком 
профессиональном уровне; 

– исходить из того, что признание, соблюдение и защита прав и свобод 
человека и гражданина определяют основной смысл и содержание деятельности 
учреждения (предприятия); 
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– осуществлять свою деятельность в пределах предоставленных полномочий; 
– не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным 

группам и организациям, быть независимым от влияния отдельных граждан, 
профессиональных или социальных групп и организаций; 

– исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, 
имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих 
добросовестному исполнению трудовых обязанностей; 

– соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на 
трудовую деятельность решений политических партий, иных общественных 
объединений; 

– соблюдать нормы служебной, профессиональной этики и правила делового 
поведения; 

– проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами, 
должностными лицами, своими работниками; 

– проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и 
других государств, учитывать культурные и иные особенности различных 
этнических, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и 
межконфессиональному согласию; 

– воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в 
добросовестном исполнении трудовых обязанностей, а также избегать конфликтных 
ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету учреждения 
(предприятия); 

– не использовать служебное положение для оказания влияния на 
деятельность государственных органов и органов местного самоуправления, 
организаций, должностных лиц, государственных и муниципальных служащих при 
решении вопросов личного характера; 

– воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в 
отношении деятельности органов государственной власти, органов местного 
самоуправления Искитимского района, муниципальных учреждений и предприятий 
Искитимского района, их руководителей, если это не входит в трудовые 
обязанности; 

– соблюдать установленные в учреждении (предприятии) правила публичных 
выступлений и предоставления служебной информации; 

– уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой 
информации по информированию общества о работе муниципального учреждения 
или предприятия Искитимского района, а также оказывать им содействие в 
получении достоверной информации о деятельности возглавляемой организации в 
установленном порядке; 

– постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного 
распоряжения ресурсами, находящимися в сфере его ответственности; 

– принимать соответствующие меры для обеспечения безопасности и 
конфиденциальности информации, которая стала известна ему в связи с 
исполнением трудовых обязанностей, за несанкционированное разглашение которой 
он несет ответственность; 
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– постоянно совершенствовать свои профессиональные знания и навыки. 
2.3. Руководитель по отношению к своим работникам должен: 
– быть для них образцом профессионализма, безупречной репутации, 

способствовать формированию в учреждении благоприятного для эффективной 
работы морально-психологического климата; 

– своим личным поведением подавать пример честности, беспристрастности и 
справедливости. 

 
3. Стандарты антикоррупционного поведения Руководителя  

3.1. Руководитель обязан: 
– противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по её 

профилактике в порядке, установленном нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, Новосибирской области Искитимского района; 

– уведомлять работодателя о возникшем конфликте интересов или о 
возможности его возникновения, а также принимать меры по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов; 

– уведомлять работодателя, органы прокуратуры обо всех случаях обращения 
каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений; 

– использовать средства материально-технического, финансового и иного 
обеспечения, другое имущество только в связи с исполнением трудовых 
обязанностей. 

3.2. Руководителю в случаях, установленных законодательством Российской 
Федерации, запрещается получать в связи с исполнением трудовых обязанностей 
вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное 
вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных 
расходов и иные вознаграждения). 

3.3. Руководитель призван: 
– принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов своих подчиненных; 
– принимать меры по предупреждению коррупции среди своих подчиненных; 
– не допускать случаев принуждения работников к участию в деятельности 

политических партий, иных общественных и религиозных объединений. 
 

4. Этические правила служебного поведения Руководителя 
4.1. В служебном поведении Руководителю необходимо исходить из 

конституционных положений о том, что человек, его права и свободы являются 
высшей ценностью, и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность 
частной жизни, личную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, своего 
доброго имени. 

4.2. В служебном поведении Руководитель воздерживается от: 
– любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по 

признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, 
имущественного или семейного положения, политических или религиозных 
предпочтений; 
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– грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых 
замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений; 

– угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих 
нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение. 

4.3. Руководитель призван способствовать своим служебным поведением 
установлению в коллективе деловых взаимоотношений и конструктивного 
сотрудничества с работниками. 

Руководитель должен быть вежливым, доброжелательным, корректным, 
внимательным и проявлять терпимость в общении с гражданами и коллегами. 

4.4. Внешний вид Руководителя при исполнении им трудовых обязанностей в 
зависимости от условий работы и формата рабочего мероприятия должен 
соответствовать общепринятому деловому стилю, который отличают 
официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность. 

 
5. Ответственность за нарушение положений настоящего Кодекса 

5.1. Нарушение Руководителем положений настоящего Кодекса подлежит 
моральному осуждению, а в случаях, предусмотренных федеральными законами, 
нарушение положений настоящего Кодекса влечет применение к Руководителю мер 
юридической ответственности. 

5.2. Соблюдение Руководителем положений настоящего Кодекса учитывается 
при формировании кадрового резерва для выдвижения на вышестоящие должности, 
а также при решении вопросов поощрения или наложении дисциплинарных 
взысканий, в том числе за коррупционные правонарушения. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
                                                25.08.2023 №947 г. Искитим 
 

Об организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере при формировании 
муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере 

на территории Искитимского района Новосибирской области 

В соответствии с частью 3 статьи 28 Федерального закона от 13.07.2020  
№ 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – 
Федеральный закон), постановлением Правительства Российской Федерации от 
13.10.2020 № 1678 «Об утверждении общих требований к принятию решений 
органами государственной власти субъектов Российской Федерации (органами 
местного самоуправления) об организации оказания государственных 
(муниципальных) услуг в социальной сфере» на территории Искитимского 
муниципального района Новосибирской области, 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Организовать оказание муниципальных услуг в социальной сфере по 
направлению деятельности «реализация дополнительных образовательных 
программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в 
области искусств)» (далее – муниципальные услуги в социальной сфере) на 
территории Искитимского муниципального района Новосибирской области в 
соответствии с положениями Федерального закона. 

2. Определить администрацию Искитимского района Новосибирской области 
уполномоченным органом, утверждающим муниципальный социальный заказ на 
оказание муниципальных услуг в социальной сфере. 

3. Установить, что в рамках реализации мероприятий федерального проекта 
«Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в части внедрения 
на территории Искитимского муниципального района Новосибирской области 
системы персонифицированного финансирования дополнительного образования 
детей в 2023-2024 годах осуществляется формирование и исполнение 
муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в 
социальной сфере в соответствии с Федеральным законом по указанному в пункте 1 
настоящего постановления направлению деятельности с использованием 
конкурентного способа отбора исполнителей муниципальных услуг в социальной 
сфере, предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона. 

4. Установить, что применение указанного в пункте 3 настоящего 
постановления способа отбора исполнителей услуг осуществляется в отношении 
муниципальных услуг в социальной сфере, определенных согласно приложению 1 к 
настоящему постановлению, оказываемых исполнителями услуг (за исключением 
образовательных организаций дополнительного образования детей со специальными 
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наименованиями «детская школа искусств», «детская музыкальная школа», «детская 
хоровая школа», «детская художественная школа», «детская хореографическая 
школа», «детская театральная школа», «детская цирковая школа», «детская школа 
художественных ремесел»). 

5. Утвердить: 
5.1. План апробации механизмов организации оказания муниципальных услуг 

в социальной сфере на территории Искитимского муниципального района 
Новосибирской области (Приложение 2). 

5.2. Таблицу показателей эффективности реализации мероприятий, 
проводимых в рамках апробации механизмов организации оказания муниципальной 
услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» на территории 
Искитимского муниципального района Новосибирской области (Приложение 3). 

5.3. Положение о рабочей группе по организации оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере (Приложение 4).  

5.4. Состав рабочей группы по организации оказания муниципальных услуг в 
социальной сфере (Приложение 5). 

6. В целях определения порядка информационного обеспечения организации 
оказания муниципальных услуг на территории Искитимского муниципального 
района Новосибирской области определить: 

6.1. перечень документов, обмен которыми между уполномоченными 
органами, потребителями услуг, исполнителями услуг, участниками отбора 
исполнителей услуг, иными юридическими и физическими лицами осуществляется 
в форме электронных документов: 

1) муниципальный социальный заказ на оказание муниципальных услуг в 
социальной сфере; 

2) отчет об исполнении муниципального социального заказа на оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере; 

3) заявка исполнителя услуг на включение в реестр исполнителей 
муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным 
сертификатом; 

4) соглашение о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с 
оказанием муниципальной услуги в социальной сфере в соответствии с социальным 
сертификатом на получение муниципальной услуги; 

5) заявление потребителя услуг на оказание муниципальной услуги 
«реализация дополнительных общеразвивающих программ для детей» в 
соответствии с социальным сертификатом (заявление о зачислении на обучение и 
получении социального сертификата); 

6) социальный сертификат на получение муниципальной услуги «реализация 
дополнительных общеразвивающих программ для детей»; 

7) договор между исполнителем услуг и получателем социального 
сертификата, заключенный в целях реализации дополнительных общеразвивающих 
программ для детей; 

6.2. государственные информационные системы, используемые в целях 
организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере: 
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1) государственная интегрированная информационная система управления 
общественными финансами «Электронный бюджет»; 

2) федеральная государственная информационная система «Единый портал 
государственных и муниципальных услуг (функций)»; 

3) автоматизированная информационная система «Навигатор 
дополнительного образования Новосибирской области» (далее – ИС «Навигатор»); 

4) Единая автоматизированная информационная система сбора и анализа 
данных по учреждениям, программам, мероприятиям дополнительного образования 
и основным статистическим показателям охвата детей дополнительным 
образованием в регионах (ЕАИС ДО). 

6.3. перечень информации и документов, формируемых с использованием ИС 
«Навигатор»» в Новосибирской области: 

− документы, предусмотренные подпунктами 3-7 пункта 7.1. настоящего 
постановления; 

− иные документы и информация, предусмотренные нормативными 
правовыми актами  администрации Искитимского района Новосибирской области.           

7. Информация и документы, формирование которых предусмотрено 
Федеральным законом, подлежат размещению на едином портале бюджетной 
системы Российской Федерации в соответствии с Бюджетным кодексом Российской 
Федерации в порядке, определенном приказом Минфина России от 28.12.2016 
№ 243н. 

8. Формирование и утверждение документа, предусмотренного подпунктом 
1пункта 6.1. настоящего постановления в 2023 году осуществляется на бумажном 
носителе. Формирование документа, предусмотренного подпунктом 4 пункта 6.1 
настоящего постановления в 2023 году осуществляется на бумажном носителе в 
случае отсутствия технической возможности формирования его в форме 
электронного документа с использованием ИС «Навигатор». 

9. Определение числовых значений базовых величин и целевых ориентиров 
показателей эффективности реализации мероприятий, проводимых в рамках 
апробации механизмов оказания муниципальных услуг в социальной сфере, 
указанных в приложении 3 к настоящему постановлению на территории 
Искитимского муниципального района Новосибирской области, осуществляется 
путем проведения пофакторного анализа уровня конкуренции и зрелости рынка 
социальных услуг в соответствии с методологией, представленной Министерством 
финансов Российской Федерации в срок до 1 сентября 2023 года. 

10. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и 
распространяет свое действие на отношения, возникшие с 1 марта 2023 года. 

10. Постановление опубликовать в «Вестнике Искитимского района» и 
разместить на сайте администрации Искитимского района: https://iskitimr.nso.ru. 

11. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы 
администрации района по социальным вопросам Шпеку Б.Н. 

 
Глава района                                                                                                    Ю.В. Саблин 



11 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1  
к постановлению 
администрации 
Искитимского района  
от 05.08.2023 № 947 

 
 

ПЕРЕЧЕНЬ 
муниципальных услуг, в отношении которых осуществляется апробация 

предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона от 13 июля 2020 
года № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на 

оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» способа 
отбора исполнителей услуг 

 
 

1.  Реализация дополнительных общеразвивающих программ: 
1.1. 804200О.99.0.ББ52АЕ04000 (технической направленности, форма 

обучения: очная, обучающиеся за исключением обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов); 

1.2. 804200О.99.0.ББ52АЗ92000 (социально-гуманитарной направленности, 
форма обучения: очная, обучающиеся за исключением обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов); 

1.3. 804200О.99.0.ББ52АЕ28000 (естественнонаучной направленности, форма 
обучения: очная, обучающиеся за исключением обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов); 

1.4. 804200О.99.0.ББ52АЗ44000 (художественной направленности, форма 
обучения: очная, обучающиеся за исключением обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов); 

1.5 804200О.99.0.ББ52АЗ20000(физкультурно-спортивной направленности, 
форма обучения: очная, обучающиеся за исключением обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов); 

1.6. 804200О.99.0.ББ52АЗ68000 (туристско-краеведческой направленности, 
форма обучения: очная, обучающиеся за исключением обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов). 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
к постановлению администрации 
Искитимского района 
от 05.08.2023 № 947 

 
 

ПЛАН  
апробации механизмов организации оказания 

муниципальных услуг в социальной сфере на территории Искитимского муниципального района  
Новосибирской области 

          

 № 
п/п 

Этап апробации Мероприятие Сроки 
исполнения 

Результат Ответственные 
исполнители 

1 2 3 4 5 6 
1. Проведение организационных 

мероприятий, необходимых 
для реализации положений 
Федерального закона  
от 13 июля 2020 г. № 189-ФЗ 
«О государственном 
(муниципальном) социальном 
заказе на оказание 
муниципальных 
(муниципальных) услуг в 
социальной сфере» (далее – 
Федеральный закон № 189-ФЗ) 

1.1. Организация размещения информации и 
документов, формирование которых 
предусмотрено Федеральным законом № 189-
ФЗ, на едином портале бюджетной системы 
Российской Федерации в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» в 
соответствии с бюджетным законодательством 
Российской Федерации (далее – Единый портал 
бюджетной системы) 

1 марта 
2023 года 

Размещение 
информации и 
документов на 

Едином портале 
бюджетной 

системы 
организовано 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
 

1.2. Обеспечение заключения соглашения с 
исполнителями услуг «реализация 
дополнительных общеобразовательных 
программ» 
в электронной форме  

1 сентября 
2023 года 

Заключение 
соглашения с 

исполнителями 
услуг в 

электронной 
форме обеспечено 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

2. Нормативное правовое 
обеспечение 

2.1. Разработка проекта нормативного 
правового акта администрации Искитимского 
района Новосибирской об утверждении 

31 августа 
2023 года 

акт утвержден Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 
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порядка формирования муниципальных 
социальных заказов на оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере, 
отнесенных к полномочиям органов местного 
самоуправления Искитимского района 
Новосибирской области 
о форме и сроках формирования отчета об их 
исполнении 

области 

2.2. Внесение изменений в решение о бюджете 
сводную бюджетную роспись в части 
перераспределения средств на оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере в 
соответствии с социальным сертификатом. 
Внесение изменений осуществляется на 
основании произведенных расчетов параметров 
социального заказа 

31 августа 
2023 года 

Приняты 
изменения в 
решение о 
бюджете / 
сводную 

бюджетную 
роспись 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

2.3. Разработка проекта нормативного 
правового акта администрации Искитимского 
района Новосибирской области об 
утверждении порядка формирования реестра 
исполнителей муниципальной услуги 
«Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ» в соответствии с 
социальным сертификатом 

До 31 
августа 

2023 года 

акт утвержден Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

2.4. Разработка проекта нормативного 
правового акта администрации Искитимского 
района Новосибирской области формирования 
в электронном виде социальных сертификатов 
на получение муниципальной услуги 
«Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ» и реестра их 
получателей 

До 31 
августа 

2023 года 

акт утвержден Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

2.5. Разработка проекта нормативного 
правового акта администрации Искитимского 

До 31 
августа 

акт утвержден Администрация 
Искитимского 
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района Новосибирской области об 
утверждении правил заключения в электронной 
форме и подписания усиленной 
квалифицированной электронной подписью 
лица, имеющего право действовать от имени 
соответственно уполномоченного органа, 
исполнителя муниципальных услуг в 
социальной сфере, соглашений о финансовом 
обеспечении (возмещении) затрат, связанных с 
оказанием муниципальных услуг в социальной 
сфере в соответствии с социальным 
сертификатом на получение муниципальной 
услуги в социальной сфере 

2023 года района 
Новосибирской 

области 

2.6. Разработка проекта нормативного 
правового акта  администрации Искитимского 
района Новосибирской области об 
утверждении порядка предоставления 
субсидии юридическим лицам, 
индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам – производителям товаров, 
работ, услуг на оплату соглашения о 
финансовом обеспечении/возмещении затрат, 
связанных с оказанием муниципальных услуг в 
социальной сфере в соответствии с 
социальным сертификатом 

До 31 
августа 

2023 года 

акт утвержден Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

2.7Разработка проекта нормативного правового 
акта администрации Искитимского района 
Новосибирской области об утверждении 
порядка выдачи единого социального 
сертификата на получение двух и более 
муниципальных услуг в социальной сфере, 
которые включены в муниципальные 
социальные заказы одного или нескольких 
уполномоченных органов и оказание которых 

IV квартал 
2024 года 

акт утвержден Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 



15 
 

осуществляется в соответствии с социальным 
сертификатом 
2.8. Разработка проекта постановления 
администрации Искитимского района 
Новосибирской области об утверждении 
типовой формы соглашения, заключаемого по 
результатам отбора исполнителей услуг в 
социальной сфере 

31 августа 
2023 года 

приказ утвержден Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

2.9.Разработка проекта нормативного 
правового акта администрации Искитимского 
района Новосибирской области об иных 
условиях, включаемых в договор, заключаемый 
исполнителем услуг с потребителем услуг в 
целях оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере, отнесенных к  
полномочиям органов местного 
самоуправления Искитимского района 
Новосибирской области 

IV квартал 
2024 года 

Проекты актов 
разработаны/акты 

утверждены 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

3.  Коммуникационная поддержка 3.1. Организация и проведение семинара-
совещания с потенциальными исполнителями 
услуг 

Не реже 1 
раза в 

квартал (по 
мере 

необходимо
сти) 

Совещание 
проведено 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

3.2. Подготовка материалов и проведение 
информационной кампании (взаимодействие со 
средствами массовой информации) о 
реализации апробации механизмов 
организации оказания муниципальных услуг в 
социальной сфере  
(далее – апробация) 

до 31 
августа 

2023 года 

Материалы 
подготовлены 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
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3.3. Проведение консультаций, семинаров, 
совещаний с заинтересованными сторонами (в 
том числе потребителями услуг, 
представителями немуниципальных 
организаций и некоммерческих организаций, 
должностными лицами и персоналом, 
работающим непосредственно с потребителями 
услуг), вовлекаемыми к участию в апробации  

По мере 
необходимо

сти 

Консультации 
проведены 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

3.4. Подготовка плана мероприятий органа 
местного самоуправления Искитимского 
района Новосибирской области по освещению 
в средствах массовой информации реализации 
Федерального закона № 189-ФЗ 

до 31 марта 
2023 года 

План мероприятий 
утвержден 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

4. Решение о муниципальных 
услугах, исполнители которых 
будут определены по 
результатам отбора 
исполнителей услуг, и выбор 
способа отбора исполнителей 
услуг 

4.1. Формирование, утверждение и размещение 
муниципального социального заказа на 
оказание муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеразвивающих программ» 

до 31 
августа 

2023 года 
далее 

ежегодно до 
1 января 

Муниципальный 
социальный заказ 

утвержден и 
размещен 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

5.  
 

Отбор исполнителей услуг (в 
случае выбора способа отбора 
исполнителей услуг) 

5.1. Формирование реестра исполнителей (по 
заявке, основанием является лицензия) 

до 31 
августа 

2023 года 

Реестр 
сформирован 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
5.2. Заключение соглашений о финансовом 
обеспечении (возмещении) затрат, связанных с 
оказанием муниципальных услуг в социальной 
сфере в соответствии с социальным 
сертификатом на получение муниципальной 
услуги в социальной сфере в целях исполнения 
муниципального социального заказа на 
оказание муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеразвивающих программ» 
утвержденного органом местного 

до 31 
августа 

2023 года 

Соглашения 
заключены 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
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Искитимского района Новосибирской области 
на 2023 год  
5.3. Обеспечение формирования в электронном 
виде социальных сертификатов на получение 
муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеразвивающих программ» 
и реестра их получателей 

до 1 
сентября 
2023 года 

Сертификаты 
сформированы 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

5.4. Проведение отбора исполнителей 
муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеразвивающих программ» 

с 1 сентября 
2023 года 

Отбор проведен Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
6. Система мониторинга и оценки 

результатов оказания 
муниципальных услуг  

6.1. Организация конференции по вопросам 
системы мониторинга и оценки результатов 
оказания муниципальных услуг 

 Конференция 
проведена 

 

6.2. Разработка системы мониторинга и оценки 
результатов оказания муниципальных услуг 

 Методические 
рекомендации по 

системе 
мониторинга и 

оценке 
результатов 

оказания 
муниципальных 

услуг утверждены 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

7. Оценка результатов 
апробации 

7.1. Подготовка информации о реализации 
мероприятий, сфере апробации механизмов 
организации оказания муниципальных 
(муниципальных) услуг в социальной сфере в 
соответствии с Федеральным законом  
«О государственном (муниципальном) 
социальном заказе на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в 
социальной сфере» 

2025 год Информация 
подготовлена 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

7.2. Обеспечение участия в совещании по 2025 год Участие Администрация 
Искитимского 
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оценке достижения утвержденных показателей 
эффективности по результатам апробации  

обеспечено района 
Новосибирской 

области 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
к постановлению администрации  
Искитимского района  
от 05.08.2023 № 947 

 
ТАБЛИЦА ПОКАЗАТЕЛЕЙ  

эффективности реализации мероприятий, проводимых в рамках апробации механизмов организации оказания 
муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» на территории Искитимского 

муниципального района Новосибирской области  
 

 № 
п/п 

Цель Тип индикатора Индикатор Базовая 
величина1 

Целевой 
ориентир2 

Ответственный 
исполнитель 

1 2 3 4 5 6 7 
1. Улучшение 

условий для 
оказания 
муниципальных 
услуг 
некоммерческими 
организациями  

Процесс Общее количество некоммерческих организаций, 
оказывающих муниципальные услуги в отраслях 
социальной сферы3, которым предоставляется 
государственная поддержка  
(в том числе обучение, налоговые льготы и т.п.), 
единиц 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области  

Промежуточный 
результат  

Общее количество некоммерческих организаций, 
оказывающих муниципальные услуги в 
социальной сфере, единиц  

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
Итоговый Количество некоммерческих организаций, значение:  значение:  Администрация 

 
1Значение базовой величины рекомендуется определять по первому году формирования муниципального социального заказа. 
2 Значение целевого ориентира рекомендуется определять для последнего года, в котором действует соглашение о сотрудничестве в сфере апробации механизмов 
организации оказания муниципальных (муниципальных) услуг в социальной сфере в соответствии с Федеральным законом «О государственном (муниципальном) 
социальном заказе на оказание муниципальных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон № 189-ФЗ). 
3В целях настоящей таблицы к государственным услугам в отраслях социальной сферы рекомендуется относить государственные услуги, соответствующие 
направлениям деятельности, определенным в соответствии с частью 2 статьи 28 Федерального закона № 189-ФЗ. 
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 № 
п/п 

Цель Тип индикатора Индикатор Базовая 
величина1 

Целевой 
ориентир2 

Ответственный 
исполнитель 

результат оказывающих муниципальные услуги в 
социальной сфере, выбранные для апробации 
механизмов организации оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере в 
соответствии с Федеральным законом № 189-ФЗ 
(далее – апробация), единиц 

год: 2023 год:  2024 Искитимского 
района 

Новосибирской 
области 

из них количество некоммерческих организаций, 
которым предоставляется государственная 
поддержка (в том числе обучение, налоговые 
льготы и т.п.), единиц 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
2. Усиление 

конкуренции при 
выборе 
немуниципальных 
исполнителей 
услуг  

Процесс Уточнение/доработка актов органов местного 
самоуправления с учетом механизмов, 
предусмотренных Федеральным законом  
№ 189-ФЗ 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
Промежуточный 
результат  

Количество юридических лиц, индивидуальных 
предпринимателей, физических лиц – 
производителей товаров, работ, услуг, 
участвовавших в процедурах отбора 
исполнителей муниципальных услуг в социальной 
сфере (далее – исполнитель услуг) в целях 
оказания муниципальных услуг в социальной 
сфере, выбранных для апробации  

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

из них количество юридических лиц, 
индивидуальных предпринимателей, физических 
лиц – производителей товаров, работ, услуг, 
включенных в реестр исполнителей 
муниципальных (муниципальных) услуг в 
социальной сфере в соответствии с социальным 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
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 № 
п/п 

Цель Тип индикатора Индикатор Базовая 
величина1 

Целевой 
ориентир2 

Ответственный 
исполнитель 

сертификатом, выбранных для апробации 
Итоговый 
результат  

Доля юридических лиц, не являющихся  
государственными или муниципальными 
учреждениями, индивидуальных 
предпринимателей, физических лиц – 
производителей товаров, работ, услуг, имеющих 
высокий уровень потенциала для конкуренции с 
муниципальными учреждениями при отборе 
исполнителей услуг в целях оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере, 
выбранных для апробации в общем объеме 
организаций, оказывающих указанные услуги 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

3. Увеличение охвата 
услугами/доступа к 
услугам  

Процесс Информационная кампания для потребителей 
муниципальных услуг в социальной сфере (далее 
– потребитель услуг) и исполнителей услуг 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
Промежуточный 
результат  

Общее количество юридических лиц, 
индивидуальных предпринимателей, физических 
лиц – производителей товаров, работ, услуг, 
оказывающих муниципальные услуги в 
социальной сфере, выбранных для апробации, 
единиц 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

из них количество юридических лиц, не 
являющихся государственными или 
муниципальными учреждениями, 
индивидуальных предпринимателей, физических 
лиц – производителей товаров, работ, услуг,  
единиц 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

Итоговый Общее количество потребителей муниципальных значение:  значение:  Администрация 
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 № 
п/п 

Цель Тип индикатора Индикатор Базовая 
величина1 

Целевой 
ориентир2 

Ответственный 
исполнитель 

результат  услуг в социальной сфере, выбранных для 
апробации, человек  

год: 2023 год:  2024 Искитимского 
района 

Новосибирской 
области 

 
Количество потребителей услуг, получивших 
государственную услугу в социальной сфере, 
выбранную для апробации, у исполнителей услуг, 
не являющихся государственными или 
муниципальными учреждениями, человек 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
4. Повышение 

качества оказанных 
услуг  

Процесс Определение стандартов (порядков) оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере, 
выбранных для апробации, и минимальных 
требований к качеству их оказания 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
Процесс  Создание системы мониторинга и оценки 

 (в т.ч. информационной системы при наличии 
возможности) качества оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере, выбранных для 
апробации 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
Процесс Наличие в органе местного самоуправления 

муниципального образования, осуществляющем 
регулирование оказания муниципальных услуг в 
социальной сфере, выбранных для апробации, 
структурного подразделения, осуществляющего 
мониториг оказания таких услуг в соответствии со 
стандартом (порядком) их оказания  
(далее – структурное подразделение), а также 
перечня мероприятий по проведению указанного 
мониторинга и показателей реализации таких 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
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 № 
п/п 

Цель Тип индикатора Индикатор Базовая 
величина1 

Целевой 
ориентир2 

Ответственный 
исполнитель 

мероприятий (далее – чек-лист) 
Промежуточный 
результат  

Количество юридических лиц, индивидуальных 
предпринимателей, физических лиц – 
производителей товаров, работ, услуг, 
оказывающих муниципальные услуги в 
социальной сфере, выбранные для апробации, 
проводящих мониторинг оказания таких услуг в 
соответствии со стандартом (порядком) оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере, 
единиц 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

Итоговый 
результат  

Доля соответствия показателей, определенных в 
рамках мероприятий по проведению мониторинга 
оказания муниципальных услуг в социальной 
сфере, выбранных для апробации, показателям, 
включенным в чек-лист, определенная в ходе 
указанного мониторинга, проводимого 
структурным подразделением,  процент 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 

5. Рост 
удовлетворенности 
граждан оказанием 
муниципальных 
услуг в социальной 
сфере 

Процесс Создание механизмов обратной связи 
исполнителей услуг с потребителями услуг, 
которым указанные исполнители услуг оказали 
муниципальные услуги в социальной сфере, 
выбранные для апробации 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
Промежуточный 
результат  

Количество исполнителей услуг, оказывающих 
муниципальные услуги в социальной сфере, 
выбранные для апробации, проводящих 
мониторинг удовлетворенности потребителей 
услуг, которым указанные исполнители оказали 
муниципальные услуги в социальной сфере, 
выбранные для апробации, качеством оказанных 
услуг  

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
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 № 
п/п 

Цель Тип индикатора Индикатор Базовая 
величина1 

Целевой 
ориентир2 

Ответственный 
исполнитель 

Итоговый 
результат  

Процент потребителей услуг, удовлетворенных 
качеством муниципальных услуг в социальной 
сфере, выбранных для апробации, оказанных 
исполнителями услуг, от общего числа 
потребителей услуг, определенный по 
результатам мониторинга удовлетворенности 
потребителей услуг 

значение:  
год: 2023 

значение:  
год:  2024 

Администрация 
Искитимского 

района 
Новосибирской 

области 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
к постановлению 
администрации 
Искитимского района 
от 05.08.2023 № 947 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о рабочей группе по организации оказания муниципальных услуг в социальной 

сфере на территории Искитимского муниципального района Новосибирской области 
 

1. Общие положения 
1.1. Рабочая группа по организации оказания муниципальных услуг в 

социальной сфере на территории Искитимского муниципального района 
Новосибирской области (далее - рабочая группа) является коллегиальным 
совещательным органом при администрации Искитимского района Новосибирской 
области. 

1.2. Рабочая группа создана в целях обеспечения взаимодействия органов 
местного самоуправления Искитимского района Новосибирской области. (далее - 
ОМСУ) при выработке предложений по формированию государственного 
социального заказа в Искитимском районе Новосибирской области по 
муниципальным услугам, соответствующим направлениям деятельности, 
определенным  
статьей 28 Федерального закона от 13.07.2020 №189-ФЗ «О государственном 
(муниципальном)социальномзаказенаоказаниегосударственных(муниципальных)ус
лугвсоциальнойсфере» (далее - Федеральный закон № 189-ФЗ)  на территории 
Искитимского района Новосибирской области. 

1.3. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется законодательством 
Российской Федерации, законодательством Новосибирской области, 
муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления 
Искитимского муниципального района Новосибирской области, иными 
нормативными правовыми актами и настоящим Положением. 

1.4. Решения, принятые по итогам заседаний рабочей группы, носят 
рекомендательный характер. 

2. Задачи рабочей группы 
Задачами рабочей группы являются: 
2.1. Подготовка предложений по формированию и утверждению 

государственного социального заказа на территории Искитимского района 
Новосибирской области. 

по муниципальным услугам, соответствующим направлениям деятельности, 
определенным статьей 28 Федерального закона № 189-ФЗ. 

2.2. Подготовка предложений по реализации мероприятий, необходимых для 
апробации предусмотренных Федеральным законом механизмов организации 
оказания муниципальных услуг на территории Искитимского района 
Новосибирской области. 

2.3. Подготовка предложений по использованию государственных 
информационных систем Новосибирской области при формировании и исполнении 
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муниципального социального заказа на территории Искитимского района 
Новосибирской области. 

2.4. Осуществление иных задач, направленных на достижение цели создания 
рабочей группы, указанной в пункте 1.2 настоящего Положения. 

3. Полномочия рабочей группы 
Для решения задач, указанных в разделе 2 настоящего Положения, рабочая 

группа обладает следующими полномочиями: 
3.1. Рассматривать на заседаниях рабочей группы вопросы, относящиеся к 

компетенции рабочей группы. 
3.2. Запрашивать у органов местного самоуправления  и организаций 

информацию по вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы. 
3.3. Рассматривать представляемые органами местного самоуправления  и 

организациями информацию, документы и материалы в соответствии с задачами 
рабочей группы. 

3.4. Привлекать на общественных началах специалистов, экспертов, 
представителей экспертных, научных, общественных и иных организаций. 

3.5. Разрабатывать предложения и рекомендации ОМСУв соответствии со 
своей компетенцией. 

4. Функции рабочей группы 
Основными функциями рабочей группы являются: 
4.1. Рассмотрение предложений членов рабочей группы по организации 

оказания муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с Федеральным 
законом и проведению апробации механизмов организации оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере, предусмотренных Федеральным 
законом. 

4.2. Формирование, определение организационных, методических, 
технологических мероприятий необходимых для реализации плана апробации. 

4.3. Проведение текущего мониторинга и контроля хода реализации плана 
апробации. 

5. Организация деятельности рабочей группы 
5.1. Состав рабочей группы утверждается администрацией Искитимского 

района Новосибирской области. 
5.2. Рабочую группу возглавляет руководитель рабочей группы. Руководитель 

рабочей группы имеет заместителя. В период отсутствия руководителя рабочей 
группы его обязанности исполняет заместитель руководителя. 

5.3. Руководитель рабочей группы осуществляет следующие функции: 
организует деятельность рабочей группы; 
планирует деятельность рабочей группы; 
утверждает повестку дня для обсуждения на очередном заседании рабочей 

группы; 
ведет заседания рабочей группы. 
5.5. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости. 
5.6. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее половины членов рабочей группы. 



 

27 
 

5.7. Документационное обеспечение деятельности рабочей группы 
осуществляется секретарем рабочей группы. 

5.8. Секретарь рабочей группы:  
5.8.1. осуществляет подготовку и организацию заседаний рабочей группы; 
5.8.2. осуществляет подготовку проектов решений рабочей группы; 
5.8.3. ведет протоколы заседаний рабочей группы и осуществляет контроль 

исполнения протокольных решений проектного комитета; 
5.8.4. осуществляет обобщение и подготовку информационных материалов, 

документов по результатам заседаний рабочей группы; 
5.9. Решение рабочей группы считается принятым, если за него проголосовало 

не менее половины присутствующих на заседании рабочей группы членов рабочей 
группы. При равенстве голосов голос руководителя рабочей группы или 
заместителя руководителя рабочей группы, исполняющего обязанности 
руководителя рабочей группы, является решающим. 

5.10. Решение рабочей группы оформляется протоколом заседания рабочей 
группы (далее - протокол), который подписывается руководителем рабочей группы 
или заместителем руководителя рабочей группы, исполняющим обязанности 
председателя рабочей группы. 

Копии протоколов направляются всем членам рабочей группы. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 
к постановлению 
администрации  
Искитимского района  
от 05.08.2023 № 947 

 

СОСТАВ 
рабочей группы по организации  

оказания муниципальных услуг в социальной сфере 
 
№ 
п/п 

ФИО Должность  

1 Шпека Борис Николаевич Заместитель главы администрации района 
по социальным вопросам  

2 Княжева Наталья Михайловна Начальник управления образования 
администрации Искитимского района 

3 Батенева Любовь Николаевна Директор МКУ «Центр обеспечения 
Искитимского района» 

4 Княжева Наталья Николаевна Директор МБУ ДО «Спутник» 
5 Сотникова Елена Геннадьевна Начальник управления финансов и 

налоговой политики администрации 
Искитимского района (по согласованию) 
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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
                                                28.08.2023 №967 г. Искитим 

 
О внесении изменений  в постановление администрации Искитимского района 

от 17.05.2023 № 494 
 
В связи с уточнением, в соответствии Федеральным законом от 25.10.2001  

№ 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации»,   
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в постановление администрации Искитимского района 
Новосибирской области от 17.05.2023 № 494 «Об установлении публичного 
сервитута» (в редакции постановления от 17.07.2023 № 793) (Далее – 
Постановление) следующие изменения: 

- в абзаце 3 пункта 7 слова «53113,24 руб. (10839437,2 х 0,01%  х 49 лет) 
заменить словами «12750,0 руб. (2602035,0 х 0,01%х 49 лет). 

2. Постановление опубликовать в «Вестнике Искитимского района» и на 
сайте администрации Искитимского района: http//www.iskitim.nso.ru.». 

 
 
 

Глава района                                                                                                    Ю.В. Саблин 
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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
                                                28.08.2023 №970 г. Искитим 

 
Об утверждении Правил заключения в электронной форме и подписания усиленной 

квалифицированной электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени 
соответственно уполномоченного органа, исполнителя муниципальных услуг в социальной 
сфере, соглашений о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием 
муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на 

получение муниципальной услуги  в социальной сфере 

В соответствии с Федеральным законом от 13.07.2020 № 189-ФЗ  
«О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – 
Федеральный закон), постановлением администрации Искитимского района 
Новосибирской области от 25.08.2023 № 947 «Об организации оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере при формировании муниципального 
социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере на 
территории Искитимского муниципального района Новосибирской области», 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить прилагаемые Правила заключения в электронной форме и 
подписания усиленной квалифицированной электронной подписью лица, имеющего 
право действовать от имени соответственно уполномоченного органа, исполнителя 
муниципальных услуг в социальной сфере, соглашений о финансовом обеспечении 
(возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной 
сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение муниципальной 
услуги в социальной сфере (далее – Правила). (Приложение) 

2. Уполномоченному органу (администрация Искитимского района 
Новосибирской области) руководствоваться Правилами при заключении 
соглашений о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием 
муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным 
сертификатом на получение муниципальной услуги в социальной сфере. 

3. Постановление вступает в силу после его официального  опубликования. 
4. Постановление опубликовать в «Вестнике Искитимского района» и 

разместить на сайте администрации Искитимского района: https://iskitimr.nso.ru. 
5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы 

администрации района по социальным вопросам Шпеку Б.Н. 
 
 
 

Глава района                                                                                                    Ю.В. Саблин 
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ПРИЛОЖЕНИЕ  
к постановлению 
администрации  
Искитимского района  
от 28.08.2023 № 970 

 
ПРАВИЛА 

заключения в электронной форме и подписания усиленной квалифицированной 
электронной подписью лица, имеющего право действовать от имени соответственно 
уполномоченного органа, исполнителя муниципальных услуг в социальной сфере, 

соглашений о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием 
муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным 
сертификатом на получение муниципальной услуги в социальной сфере 

 
1. Настоящие Правила устанавливают порядок заключения в электронной 

форме и подписания усиленной квалифицированной электронной подписью лица, 
имеющего право действовать от имени соответственно уполномоченного органа, 
исполнителя муниципальных услуг в социальной сфере, организация оказания 
которых отнесена к полномочиям органов местного самоуправления 
муниципального образования (далее соответственно – исполнитель услуг, 
муниципальная услуга) соглашения о финансовом обеспечении (возмещении) 
затрат, связанных с оказанием муниципальной услуги в соответствии с социальным 
сертификатом на получение муниципальной услуги, в случае предоставления 
исполнителем услуг социального сертификата на получение муниципальной услуги 
в уполномоченный орган или без предоставления социального сертификата на 
получение муниципальной услуги в социальной сфере в соответствии с частью 12 
статьи 20 Федерального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном 
(муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) 
услуг в социальной сфере» (далее соответственно – социальный сертификат, 
соглашение в соответствии с сертификатом, Федеральный закон). 

Под уполномоченным органом в целях настоящих Правил понимается орган 
местного самоуправления муниципального образования, утверждающий 
муниципальный социальный заказ на оказание муниципальных услуг (далее – 
социальный заказ) и обеспечивающий предоставление муниципальной услуги 
потребителям в соответствии с показателями, характеризующими качество оказания 
муниципальной услуги и (или) объем оказания таких услуг и установленными 
социальным заказом. 

Под исполнителем услуг в целях настоящих Правил понимаются юридическое 
лицо (кроме муниципального учреждения, учрежденного администрацией 
Искитимского района Новосибирской области) либо, если иное не установлено 
федеральными законами, индивидуальный предприниматель, оказывающие 
муниципальную услугу потребителям услуг на основании соглашения в 
соответствии с сертификатом, заключенного в соответствии с настоящими 
Правилами. 
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Иные понятия, применяемые в настоящих Правилах, используются в 
значениях, указанных в Федеральном законе. 

2. Внесение изменений в соглашение в соответствии с сертификатом, а также 
его расторжение осуществляются посредством заключения дополнительных 
соглашений к такому соглашению (далее – дополнительные соглашения) в порядке 
и сроки, установленные пунктами 7 и 8 настоящих Правил соответственно.  

Взаимодействие уполномоченного органа и исполнителя услуг при 
заключении и подписании соглашения в соответствии с сертификатом, 
дополнительных соглашений осуществляется посредством созданной в 
соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации 
государственная интегрированная информационная система управления 
общественными финансами «Электронный бюджет» (далее – информационная 
система) с использованием усиленных квалифицированных электронных подписей 

3. Соглашение в соответствии с сертификатом и дополнительные соглашения 
формируются в виде электронного документа в информационной системе и 
подписываются усиленными квалифицированными электронными подписями лиц, 
имеющих право действовать от имени соответственно уполномоченного органа, 
исполнителя услуг. 

4. Соглашение в соответствии с сертификатом и дополнительные соглашения 
заключаются в соответствии с типовыми формами, утверждаемыми администрацией 
Искитимского района Новосибирской области. 

5. Проект соглашения в соответствии с сертификатом формируется 
уполномоченным органом в соответствии с пунктом 3 настоящих Правил для 
подписания юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, подавшим 
заявку на включение указанного лица в реестр исполнителей муниципальной услуги 
по социальному сертификату (далее – лицо, подавшее заявку), и заключается с 
лицом, подавшим заявку, после принятия уполномоченным органом в соответствии 
с пунктом 16 Положения о структуре реестра исполнителей государственных 
(муниципальных) услуг в социальной сфере в соответствии с социальным 
сертификатом на получение государственной (муниципальной) услуги в социальной 
сфере и порядке формирования информации, включаемой в такой реестр, 
утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 13 
февраля 2021 г. № 183 «Об утверждении Положения о структуре реестра 
исполнителей государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере в 
соответствии с социальным сертификатом на получение государственной 
(муниципальной) услуги в социальной сфере и порядке формирования информации, 
включаемой в такой реестр, а также Правил исключения исполнителя 
государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере из реестра 
исполнителей государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере в 
соответствии с социальным сертификатом на получение государственной 
(муниципальной) услуги в социальной сфере» (далее – Положение о структуре 
реестра исполнителей услуг),  решения о формировании соответствующей 
информации, включаемой в реестр исполнителей муниципальной услуги. В 
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сформированном в соответствии с настоящим пунктом проекте соглашения в 
соответствии с социальным сертификатом указываются следующие сведения: 

общие сведения об исполнителе услуг, наименование муниципальной услуги, 
условия (форма) оказания муниципальной услуги, показатели, характеризующие 
качество и (или) объем оказания муниципальной услуги,  значения нормативных 
затрат на оказание муниципальной услуги, предельные цены (тарифы) на оплату 
муниципальной услуги потребителем услуги в случае, если законодательством 
Российской Федерации предусмотрено ее оказание на частично платной основе, или 
порядок установления указанных цен (тарифов) сверх объема финансового 
обеспечения, предоставляемого в соответствии с Федеральным законом, которые 
формируются на основании сформированной в соответствии с Положением о 
структуре реестра исполнителей услуг, реестровой записи об исполнителе услуг 
(далее – реестровая запись); 

объем субсидии, предоставляемой исполнителю услуг в целях оплаты 
соглашения в соответствии с сертификатом, размер которой формируется 
уполномоченным органом в составе приложения к соглашению в соответствии с 
сертификатом как произведение значения нормативных затрат на оказание 
муниципальных услуг и объема оказания муниципальных услуг, подлежащих 
оказанию исполнителем услуг потребителям услуг, в соответствии с информацией, 
включенной в реестр потребителей услуг, формируемый в порядке, установленном 
постановлением администрации Искитимского района Новосибирской области 
(далее – реестр потребителей). 

6. Сведения, предусмотренные абзацем третьим пункта 5 настоящих Правил, 
формируются уполномоченным органом в составе приложения, указанного в абзаце 
третьем пункта 5 настоящих Правил, не позднее одного рабочего дня, следующего 
за днем внесения соответствующих сведений в реестр потребителей, с направлением 
уведомления исполнителю услуг о формировании указанных сведений посредством 
информационной системы. 

7. В течение 3 рабочих дней, следующих за днем формирования в 
соответствии с пунктом 5 настоящих Правил в информационной системе проекта 
соглашения в соответствии с сертификатом, лицо, подавшее заявку, подписывает 
проект такого соглашения усиленной квалифицированной электронной подписью 
лица, имеющего право действовать от имени юридического лица, индивидуального 
предпринимателя. 

8. Подписанный лицом, подавшим заявку, проект соглашения в соответствии 
с сертификатом направляется посредством информационной системы 
уполномоченному органу. В течение одного рабочего дня со дня, следующего за 
днем получения подписанного лицом, подавшим заявку, проекта соглашения в 
соответствии с сертификатом, уполномоченный орган подписывает такой проект 
соглашения и направляет подписанное им соглашение в соответствии с 
сертификатом посредством информационной системы лицу, подавшему заявку. 

9. В случае наличия у лица, подавшего заявку разногласий по проекту 
соглашения в соответствии с сертификатом лицо, подавшее заявку, формирует в 
течение одного рабочего дня, следующего за днем размещения проекта соглашения 
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в соответствии с сертификатом, в информационной системе возражения, которые 
размещаются не более чем один раз в информационной системе в отношении 
соответствующего проекта соглашения и которые содержат замечания к 
соответствующим положениям проекта соглашения в соответствии с сертификатом. 

10. В течение 3 рабочих дней, следующих за днем размещения лицом, 
подавшим заявку, в информационной системе в соответствии с пунктом 9 
настоящих Правил возражений, уполномоченный орган рассматривает такие 
возражения и формирует в информационной системе протокол разногласий, 
подписанный усиленной квалифицированной электронной подписью лица, 
имеющего право действовать от имени уполномоченного органа, об учете 
содержащихся в возражениях замечаний лица, подавшего заявку, с приложением 
доработанного проекта соглашения в соответствии с сертификатом  или об отказе 
учесть возражения с обоснованием такого отказа с приложением проекта 
соглашения в соответствии с сертификатом. 

11. В случае наличия у исполнителя услуг разногласий по проекту 
дополнительного соглашения формирование исполнителем услуг возражений в 
отношении соответствующего проекта дополнительного соглашения и их 
рассмотрение уполномоченным органом осуществляются в порядке и сроки, 
которые установлены пунктами 9 и 10 настоящих Правил. 

12. В случае, предусмотренном пунктами 10 и 11 настоящих Правил, 
соглашение в соответствии с сертификатом (дополнительное соглашение в 
соответствии с сертификатом) заключается в порядке, установленном пунктами 7 и 
8 настоящих Правил. 
 



АДМИНИСТРАЦИЯ 
ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

                                         30.08.2023 №982 г. Искитим 

О порядке формирования муниципальных социальных заказов на оказание  
муниципальных услуг в социальной сфере, отнесенных к полномочиям органов местного 

самоуправления Искитимского района Новосибирской области, о форме и сроках 
формирования отчета об их исполнении 

В соответствии с частью 4 статьи 6 и частью 5 статьи 7 Федерального закона 
от 13 июля 2020 года № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном 
заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» 
(далее – Федеральный закон), 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Установить, что в целях выполнения требований части 4 статьи 6 и части 5 

статьи 7 Федерального закона, в Искитимском районе Новосибирской области 
применяются нормы постановления Правительства Новосибирской области  
от 30 декабря 2020 года № 566-п «О порядке формирования государственных 
социальных заказов на оказание государственных услуг в социальной сфере, 
отнесенных к полномочиям областных исполнительных органов государственной 
власти Новосибирской области, о форме и сроках формирования отчета об их 
исполнении», используются форма и структура социального заказа, а также форма 
отчета об исполнении социального заказа, установленные указанным 
постановлением. 

2. Обеспечить на территории Искитимского  района Новосибирской области 
формирование и утверждение муниципальных социальных заказов на оказание 
муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с пунктом 1 настоящего 
постановления. 

3. Уполномоченному органу администрации Искитимского муниципального 
района Новосибирской области включать в муниципальный социальный заказ 
информацию об объеме оказания муниципальных услуг в социальной сфере на 
основании данных об объеме оказываемых муниципальных услуг в социальной 
сфере, включенных в обоснования бюджетных ассигнований, формируемые 
главным распорядителем средств бюджета Искитимского района Новосибирской 
области в соответствии с порядком планирования бюджетных ассигнований 
бюджета Искитимского района Новосибирской области и методикой планирования 
бюджетных ассигнований бюджета Искитимского района Новосибирской области, 
определенными финансовым органом Искитимского района Новосибирской области 
в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации. 

4. Постановление вступает в силу после его официального  опубликования. 
5. Постановление опубликовать в «Вестнике Искитимского района» и 

разместить на сайте администрации Искитимского района: https://iskitimr.nso.ru  
6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы 

администрации района по социальным вопросам Шпеку Б.Н. 
 

Глава района                                                                                                    Ю.В. Саблин 
35 
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

                                      30.08.2023 №983 г. Искитим 

О некоторых мерах правового регулирования вопросов, связанных с оказанием 
муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ»  

в соответствии с социальными сертификатами 

В соответствии с Федеральным законом от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О 
государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных 
(муниципальных) услуг в социальной сфере» (далее – Федеральный закон), 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», постановлением администрации Искитимского района Новосибирской 
области от 25.08.2023 № 947 «Об организации оказания муниципальных услуг в 
социальной сфере при формировании муниципального социального заказа на 
оказание муниципальных услуг на территории Искитимского муниципального 
района Новосибирской области, 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить: 
1) Правила формирования в электронном виде социальных сертификатов на 

получение муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих 
программ» и реестра их получателей (Приложение 1); 

2) Порядок формирования реестра исполнителей муниципальной услуги 
«Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с 
социальным сертификатом (Приложение 2); 

2. Установить категорию получателей социального сертификата на 
получение муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих 
программ» – дети в возрасте от 5 до 18 лет, проживающие на территории 
Искитимского муниципального района Новосибирской области. 

3. Администрации Искитимского района Новосибирской области  (далее – 
Уполномоченный орган) в срок до 15.08.2023 года: 

1) утвердить требования к условиям и порядку оказания муниципальной 
услуги в соответствии с социальным сертификатом в соответствии с пунктом 4 
статьи 5 Федерального закона; 

2) осуществить перевод механизмов функционирования ПФ ДОД на 
механизмы, предусмотренные Федеральным законом; 

3) утвердить программу персонифицированного финансирования. 
4. Постановление вступает в силу после его официального  опубликования. 
5. Постановление опубликовать в «Вестнике Искитимского района» и 

разместить на сайте администрации Искитимского района: https://iskitimr.nso.ru 
6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы 

администрации района по социальным вопросам Шпеку Б.Н. 
 

Глава района                                                                                                    Ю.В. Саблин 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
к постановлению 
администрации  
Искитимского района  
от 30.08.2023 № 983 

 
ПРАВИЛА  

формирования в электронном виде социальных сертификатов на получение 
муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» 

и реестра их получателей 
 

I.Общие положения 
1. Настоящие Правила определяют порядок формирования в электронном виде 

социального сертификата на получение муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеразвивающих программ» (далее – социальный сертификат, 
муниципальная услуга) в соответствии с Федеральным законом от 13.07.2020 № 189-
ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание 
государственных услуг» (далее – Федеральный закон № 189-ФЗ), Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

2. Для целей настоящих Правил используются следующие понятия: 
1) получатель социального сертификата – потребитель муниципальной услуги 

в возрасте от 5 до 18 лет, проживающий на территории Искитимского 
муниципального района Новосибирской области и имеющий право на получение 
муниципальных услуг в соответствии с социальным сертификатом; 

2) уполномоченный орган – администрация Искитимского района 
Новосибирской области, утверждающий муниципальный социальный заказ на 
оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных образовательных 
программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в 
области искусств) (далее –социальный заказ) и обеспечивающий предоставление 
муниципальной услуги потребителям в соответствии с показателями, 
характеризующими качество и (или) объем оказания муниципальной услуги и 
установленным муниципальным социальным заказом; 

3) исполнитель муниципальных услуг (далее - исполнитель услуг) - 
юридическое лицо, в том числе государственное (муниципальное) учреждение, либо 
индивидуальный предприниматель - производитель товаров, работ, услуг, 
оказывающий муниципальные услуги потребителям на основании соглашения о 
финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием 
муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с социальным 
сертификатом, заключенным в соответствии с Правилами заключения в электронной 
форме и подписания усиленной квалифицированной электронной подписью лица, 
имеющего право действовать от имени соответственно уполномоченного органа, 
исполнителя муниципальных услуг в социальной сфере, соглашений о финансовом 
обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в 
социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение 
муниципальной услуги в социальной сфере, утвержденными постановлением 
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администрации Искитимского района Новосибирской области (далее – соглашение в 
соответствии с сертификатом); 

4) информационная система «Навигатор дополнительного образования детей 
Новосибирской области» (далее – информационная система) – программно-
коммуникационная среда, создаваемая и используемая с целью автоматизации 
процедур выбора потребителями исполнителей услуг, учета использования 
социальных сертификатов; 

5) реестр получателей социального сертификата – перечень сведений о 
получателях социального сертификата в электронной форме, учитываемый в 
информационной системе, ведение которого осуществляется оператором реестра 
получателей социального сертификата в порядке, определенном в соответствии с 
настоящими Правилами; 

6) оператор реестра получателей социального сертификата –муниципальный 
опорный центр дополнительного образования детей Искитимского  района 
Новосибирской области,  созданный на базе Муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования детей «Центр дополнительного 
образования детей» Искитимского района Новосибирской области, которому 
уполномоченным органом переданы функции по ведению реестра получателей 
социального сертификата в соответствии с Постановлением Уполномоченного 
органа. 

Иные понятия, применяемые в настоящих Правилах, используются в значениях, 
указанных в Федеральном законе № 189-ФЗ. 

3. Социальный сертификат в электронном виде представляет собой реестровую 
запись, созданную в информационной системе. 

4. Социальный сертификат формируется уполномоченным органом в 
электронном виде в соответствии с общими требованиями к форме и содержанию 
социального сертификата, установленными постановлением Правительства 
Российской Федерации от 24.11.2020 № 1915 «Об утверждении общих требований к 
форме и содержанию социального сертификата на получение государственной 
услуги» (далее – Общие требования). 

Состав сведений о социальном сертификате определяется в соответствии с 
Общими требованиями. 

Норматив обеспечения (номинал)социального сертификата, число 
действующих социальных сертификатов, в том числе в разрезе отдельных категорий 
потребителей, объем обеспечения социальных сертификатов, а также при 
необходимости ограничения по использованию детьми сертификата 
дополнительного образования при выборе   устанавливаются программой 
персонифицированного финансирования, утверждаемой уполномоченным органом 
ежегодно до начала очередного финансового года, определяемого как период 
действия программы персонифицированного финансирования. 

5. Уполномоченный орган при необходимости передает функции по 
обеспечению формирования социальных сертификатов в информационной системе 
муниципальному опорному центру дополнительного образования детей, 
наделенному правовым актом администрации муниципального образования 
функциями по организационному, методическому и аналитическому сопровождению 
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и мониторингу развития системы дополнительного образования детей на территории 
муниципального образования (далее – оператор). В этом случае на оператора 
распространяются требования, устанавливаемые настоящими Правилами, по 
отношению к уполномоченному органу. 
 

II.Порядок выдачи социального сертификата 
6.Основанием для формирования социального сертификата является поданное 

получателем социального сертификата, его законным представителем заявление о 
зачислении на обучение и получение социального сертификата (далее – заявление о 
зачислении), содержащее следующие сведения: 

а) фамилия, имя, отчество (при наличии) получателя социального 
сертификата; 

б) дата рождения получателя социального сертификата; 
в) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) законного представителя 

получателя социального сертификата услуги; 
г) контактная информация законного представителя получателя социального 

сертификата (адрес электронной почты, телефон); 
д) данные страхового номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС) 

получателя социального сертификата; 
е) данные страхового номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС) 

законного представителя получателя социального сертификата; 
ж) наименование дополнительной общеразвивающей программы, реализуемой 

в рамках муниципальной услуги в соответствии с социальным сертификатом; 
з) наименование исполнителя услуги. 
Заявление о зачислении подается в адрес уполномоченного органа в бумажной 

форме либо в электронном виде посредством информационной системы. 
Уполномоченный орган определяет организации, уполномоченные от его лица на 
прием указанных заявлений. 

Информация, предусмотренная подпунктами «а»-«з» настоящего пункта, при 
получении данного заявления направляется уполномоченным органом в адрес 
исполнителя услуг, указанного в заявлении о получении социального сертификата, 
посредством информационной системы.  

7.В случае, если потребитель, которому не был выдан социальный сертификат, 
обращается к исполнителю услуг с заявлением о зачислении на дополнительную 
общеразвивающую программу, реализуемую в рамках социального заказа, то такое 
заявление признается также заявлением о зачислении, предусмотренным пунктом 6 
настоящих Правил. Информация о поступившем заявлении в течение одного 
рабочего дня передается исполнителем услуг в уполномоченный орган посредством 
информационной системы. 

В заявлении о зачислении на дополнительную общеразвивающую программу, 
реализуемую в рамках социального заказа, указывается информация, 
предусмотренная подпунктами «а» - «з» пункта 6 настоящих Правил. 

8.Правовым основанием для обработки персональных данных в 
информационной системе в соответствии с пунктом 1 части 1 статьи 6 Федерального 
закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее – 152-ФЗ) является 
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согласие субъектов персональных данных на обработку персональных данных 
операторами персональных данных. Согласие подается одновременно с заявлениями, 
предусмотренными пунктами 6-7 настоящих Правил, в адрес уполномоченного 
органа и (или) исполнителя услуг в бумажной форме или в электронной форме 
посредством информационной системы. В случае предоставления получателем 
сертификата персональных данных, предусмотренных частью 1 статьи 10 152-ФЗ, 
согласие на обработку персональных данных дается исключительно в бумажной 
форме. 

9.Социальный сертификат после его формирования или изменения 
информации, содержащейся в нем, подписывается усиленной квалифицированной 
подписью лица, имеющего право действовать от имени уполномоченного органа. 

10.В целях осуществления персонифицированного учета получателей 
социального сертификата оператором реестра получателей социального сертификата 
в информационной системе осуществляется ведение реестра получателей 
социального сертификата, содержащего следующие сведения: 

а) номер реестровой записи; 
б) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) потребителя услуги; 
в) вид документа, удостоверяющего личность потребителя услуги, его серия, 

номер и дата выдачи, а также наименование органа и код подразделения, выдавшего 
документ (при наличии); 

г) пол потребителя услуги; 
д) дата рождения потребителя услуги; 
е) место (адрес) проживания потребителя услуги; 
ж) данные страхового номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС) 

потребителя услуги; 
з) фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) родителя (законного 

представителя) потребителя услуги; 
и) вид документа, удостоверяющего личность родителя (законного 

представителя) потребителя услуги, его серия, номер и дата выдачи, а также 
наименование органа и код подразделения, выдавшего документ (при наличии); 

к) контактная информация родителя (законного представителя) потребителя 
услуги (адрес электронной почты, телефон); 

л) данные страхового номера индивидуального лицевого счета (СНИЛС) 
родителя (законного представителя) потребителя услуги; 

м) идентификационный номер дополнительной общеразвивающей программы, 
включенной в реестр образовательных программ, по которой обучается или обучался 
потребитель услуги (в случае подачи заявления, предусмотренного пунктом 7 
настоящих Правил); 

н) информация о социальном сертификате. 
11.Сведения, указанные в подпункте «а» пункта 10 настоящих Правил, 

формируется автоматически в информационной системе. 
Сведения, указанные в подпунктах «б» – «м» пункта 10 настоящих Правил, 

формируются оператором реестра получателей социального сертификата на 
основании заявления получателя социального сертификата, его законного 
представителя, поданного в соответствии с пунктами 6-7 настоящих Правил.  
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12.Сведения, указанные в подпункте «н» пункта 10 настоящих Правил, 
формируются в соответствии с Общими требованиями. 

13.В случае, если получатель социального  сертификата, егозаконный 
представитель при подаче одного из заявлений, предусмотренных пунктами 6-7 
настоящих Правил, отказывается от обработки персональных данных (персональных 
данных получателя социального  сертификатаи его законного представителя) 
посредством информационной системы, реестровая запись о получателе социального 
сертификата в реестре получателей социальных сертификатов в информационной 
системе обезличивается. 

14. Уполномоченный орган: 
в течение пяти рабочих дней с даты получения одного из заявлений, 

предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил, рассматривает полученное 
заявление, осуществляет проверку наличия (отсутствия) оснований для отказа в 
формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей 
социального сертификата, предусмотренных пунктом 15 настоящих Правил и 
принимает решение о формировании соответствующей информации, включаемой в 
реестр получателей социального сертификата, или об отказе в формировании 
соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального 
сертификата; 

в день принятия решения о формировании соответствующей информации, 
включаемой в реестр получателей социального сертификата, или об отказе в 
формировании соответствующей информации, включаемой в реестр получателей 
социального сертификата, направляет получателю социального сертификата, его 
законному представителю и исполнителю услуги посредством информационной 
системы уведомление о формировании соответствующей информации, включаемой в 
реестр получателей социального сертификата, или об отказе в формировании 
соответствующей информации, включаемой в реестр получателей социального 
сертификата. 

15. Основаниями для отказа в формировании соответствующей информации, 
включаемой в реестр получателей социального сертификата, являются: 

1) ранее осуществленное включение сведений о получателе социального 
сертификата в реестр получателей социального сертификата; 

2) предоставление получателем социального сертификата, его законным 
представителем неполных (недостоверных) сведений, указанных в заявлениях, 
предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил; 

3) отсутствие согласия получателя социального сертификата на обработку 
персональных данных; 

4) превышение общего объема оказания муниципальной услуги, 
установленного для социальных сертификатов, используемых получателями 
социальных сертификатов, социальным заказом на соответствующий календарный 
год. 

16. Получатель социального сертификата, его законный представительвправе 
изменить сведения, указанные в подпунктах «б»-«в», «з»-«к» пункта 10 настоящих 
Правил, посредством подачизаявления об изменении сведений о потребителе, 
содержащим: 
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а) перечень сведений, подлежащих изменению; 
б) причину либо причины изменения сведений. 
Заявление может быть подано на бумажном носителе либо посредством 

информационной системы. 
17. Исключение сведений о получателе социального сертификата из реестра 

получателей социального сертификата осуществляется оператором реестра 
получателей социального сертификата в течение 2-х рабочих дней с датыпоступления 
заявления получателя социального сертификата, его законного представителяоб 
отказе от включения сведений о нем в реестр получателей социального сертификата, 
поданное на бумажном носителе либо в электронном виде посредством 
информационной системы. 

18. Оператор реестра получателей социального сертификата направляет 
получателю социального сертификата уведомление об исключении сведений о 
потребителе из реестра получателей социального сертификата в день исключения 
сведений в соответствии с пунктом 17 настоящих Правил, посредством 
информационной системы. 

19. Формы и порядок работы с заявлениями и согласиями на обработку 
персональных данных, указанными в пунктах 6, 7, 8, 16 и 17 настоящих Правил, 
устанавливаются уполномоченным органом. 

 
III.  Порядок заключения, изменения и расторжения договоров об образовании с 

использованием социального сертификата 
20. Для заключения договора об образовании между получателем социального 

сертификата, его законным представителем и исполнителем услуг необходимо 
соблюдение для социального сертификата и дополнительной общеобразовательной 
программы следующих условий: 

а) для дополнительной общеобразовательной программы исполнителем услуг 
открыта возможность заключения договоров об образовании; 

б) возможность использования социального сертификата для обучения по 
соответствующей направленности дополнительной общеобразовательной программы 
предусмотрена социальным заказом; 

в) доступный объем оказания муниципальной услуги для социального 
сертификата в соответствующем периоде действия социального заказа больше или 
равен объему часов образовательной услуги по выбранной дополнительной 
общеобразовательной программе в соответствии с установленным расписанием. В 
случае, если доступный объем оказания муниципальной услуги для социального 
сертификата в соответствующем периоде действия социального заказа меньше 
объема часов образовательной услуги по выбранной дополнительной 
общеобразовательной программе в соответствии с установленным расписанием 
необходимо включение условия о доплате за счет средств получателя социального 
сертификата, его законного представителя в части объема часов образовательной 
услуги, превышающей установленный объем социального сертификата. 

21. Оператор реестра получателей социального сертификата в течение одного 
рабочего дня после формирования уполномоченным органом социального 
сертификата и информации, включаемой в реестр получателей социального 
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сертификата, направляет в адрес исполнителя услуг, указанного в заявлениях, 
предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил, информацию о получателе 
социального сертификата, предусмотренную пунктом 10 настоящих Правил, и 
выбранной им образовательной программе, а также информацию об акцепте 
получателем социального сертификата, его законным представителем, 
сформированного в информационной системе на основании поданного в 
соответствии с пунктами 6-7 настоящих Правил заявления о зачислении, договора об 
образовании в случае выполнения всех условий, предусмотренных пунктом 20 
настоящих Правил. 

22. Дата планируемого начала освоения дополнительной общеразвивающей 
программы устанавливается в договоре об образовании как дата ближайшего занятия 
по программе согласно установленному исполнителем услуг расписанию. 

23. В случае, предусмотренном пунктом 13 настоящих Правил, получатель 
социального сертификата предъявляет исполнителю услуг номер социального 
сертификата, а также информацию, предусмотренную пунктом 6 настоящих Правил. 
Исполнитель услуг после получения такой информации формирует в срок не более 
2–х рабочих дней в адрес уполномоченного органа запрос о возможности заключения 
договора об образовании посредством информационной системы, содержащий: 

а) идентификатор (номер) реестровой записи о получателе социального 
сертификата в реестре получателей социального сертификата; 

б) идентификатор (номер) социального сертификата; 
в) идентификатор (номер) дополнительной общеобразовательной программы; 
г) дату планируемого начала освоения получателем социального сертификата 

дополнительной общеобразовательной программы. 
24. Уполномоченный орган в день получения запроса исполнителя услуг, 

предусмотренного пунктом 23 настоящих Правил, проверяет соответствие номера 
реестровой записи о получателе социального сертификата в реестре получателей 
социального сертификата, номера социального сертификата и фамилии, имени, 
отчества (последнее – при наличии) получателя социального сертификата. 

25. В случае выявления несоответствия номера социального сертификата и 
фамилии, имени и отчества (последнее – при наличии) получателя социального 
сертификата с записью в реестре получателей социального сертификата 
уполномоченный орган в день получения запроса исполнителя услуг, 
предусмотренного пунктом 23 настоящих Правил, направляет посредством 
информационной системы исполнителю услуг уведомление о необходимости 
уточнения сведений о номере социального сертификата. 

26. В случае выполнения всех условий, указанных в пункте 20 настоящих 
Правил, уполномоченный орган формирует и направляет посредством 
информационной системы исполнителю услуг договор об образовании (проект 
договора об образовании в случае, предусмотренном пунктом 13 настоящих Правил), 
а также предоставляет исполнителю услуг сведения об объеме оказания 
муниципальной услуги для социального сертификата, направляемом на оплату 
образовательной услуги, в пределах нормативных затрат на реализацию 
дополнительной общеобразовательной программы в расчете на человеко-час 
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умноженных на количество человеко-часов реализации дополнительной 
общеобразовательной программы. 

27. Получатель социального сертификата вправе получить образовательную 
услугу в объеме, превышающем установленный социальным сертификатом объем 
оказания муниципальной услуги, при этом получатель социального сертификата либо 
его законный представитель возмещает разницу за счет собственных средств в 
соответствии с заключаемым договором об образовании. В указанный договор в 
качестве приложения включается размер оплаты, осуществляемой получателем 
социального сертификата либо его законным представителем за счет собственных 
средств, а также не менее одного из следующих показателей: 

а) показатели, характеризующие качество оказания муниципальной услуги, 
превышающие соответствующие показатели, определенные социальным 
сертификатом; 

б) показатели, характеризующие объем оказания муниципальной услуги, 
превышающие соответствующие показатели, определенные социальным 
сертификатом; 

28. Договор об образовании может быть заключен (акцептирован) в бумажной 
форме или в электронной форме посредством информационной системы и содержит 
следующие условия: 

а) оплата образовательных услуг, оказываемых получателю социального 
сертификата в соответствии с социальным сертификатом, производится за счет 
средств бюджета Искитимского района Новосибирской области, осуществляющего 
финансовое обеспечение социального сертификата; 

б) образовательная услуга признается оказанной в полном объеме в случае 
фактической реализации образовательной услуги в установленном объеме в группе 
обучающихся независимо от числа фактических посещений получателем 
социального сертификата учебных занятий в соответствующем месяце;  

в) согласие получателя социального сертификата, его законного представителя 
на продление исполнителем услуг договора об образовании для обучения по 
выбранной дополнительной общеобразовательной программе в случае, если договор 
об образовании не расторгнут в соответствии с пунктом 34 настоящих Правил по 
состоянию на 20 день до момента окончания срока действия договора образовании 
при условии продолжения реализации дополнительной общеобразовательной 
программы; 

г) срок, установленный исполнителем услуг для акцепта договора об 
образовании; 

д) в случае, предусмотренном пунктом 27 настоящих Правил, в договор об 
образовании включается как минимум одно из условий, предусмотренных 
подпунктами «а» – «б» пункта 27 настоящих Правил. 

29. Договор об образовании считается заключенным (акцептованным) с 
момента подписания получателем социального сертификата, его законным 
представителем договора об образовании посредством информационной системы при 
подаче одного из заявлений, предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил, 
после проверки соблюдения условий, предусмотренных пунктом 20 настоящих 
Правил, или совершения исполнителем услуг отметки о подписании договора об 
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образовании в бумажной форме не позднее 14 календарных дней после подачи 
получателем социального сертификата, его законным представителем одного из 
заявлений, предусмотренных пунктами 6-7 настоящих Правил, в бумажной форме.  

30. Исполнитель услуг имеет право установить минимальное число 
предложений со стороны получателей социального сертификата, их законных 
представителей о заключении договоров об образовании, необходимое для 
заключения таких договоров (минимальный размер группы). При поступлении со 
стороны получателей социального сертификата, их законных представителей 
меньшего количества предложений о заключении договоров об образовании, чем 
указанное минимальное число, исполнитель услуг имеет право отклонить указанные 
предложения. 

31. В случае необходимости предоставления получателем социального 
сертификата, его законным представителем документов о состоянии здоровья 
получателя социального сертификата (иных документов, предусмотренных 
правилами приема на обучение по дополнительной общеразвивающей программе), 
исполнитель услуг направляет посредством информационной системы получателю 
социального сертификата, его законному представителю сведения о необходимости 
предоставления соответствующих документов с указанием срока предоставления 
соответствующих документов. 

32. В случае, если в срок, указанный в соответствии с пунктом 31 настоящих 
Правил исполнителем услуг, получатель социального сертификата, его законный 
представитель не предоставил соответствующие документы, то получатель 
социального сертификата, его законный представитель считается отклонившимся от 
заключения договора об образовании. В случае состоявшегося акцепта договора об 
образовании, он расторгается в одностороннем порядке на основании уведомления 
исполнителя услуг, направленного в уполномоченный орган. 

33. Договор об образовании может быть расторгнут в соответствии с 
законодательством Российской Федерации по инициативе получателя социального 
сертификата, его законного представителя, по соглашению сторон не ранее чем с 
первого числа месяца, следующего за месяцем направления уведомления о его 
расторжении. Получатель социального сертификата может направить уведомление о 
расторжении договора об образовании посредством информационной системы. 

34. В случае расторжения договора об образовании исполнитель услуг 
направляет посредством информационной системы в уполномоченный орган 
уведомление о расторжении указанного договора, внося информацию в сведения о 
социальном сертификате, формируемые в соответствии с Общими требованиями. По 
окончании срока действия договора об образовании действие такого договора 
продлевается до момента окончания периода обучения по дополнительной 
общеразвивающей программе, но не более чем до окончания периода действия 
социального заказа, в соответствии с которой определен номинал социального 
сертификата, и одновременно не более чем до достижения получателем социального 
сертификата возраста 18 лет, в случае, если договор об образовании не расторгнут в 
соответствии с пунктом 33 настоящих Правил по состоянию на 20 день до момента 
окончания срока действия договора об образовании. 

35. Типовая форма договора об образовании, формы и порядок направления 
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запросов и уведомлений, указанных в пунктах 23, 25-26, настоящих Правил, 
устанавливаются Уполномоченным органом. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
к постановлению 
администрации  
Искитимского района  
от 30.08.2023 № 983 

 
ПОРЯДОК 

формирования реестра исполнителей муниципальной услуги «Реализация 
дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с социальным 

сертификатом 
 

1. Общие положения 
1.1.Настоящий Порядок определяет процедуру формирования Реестра 

исполнителей муниципальной услуги «Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ» в соответствии с социальным сертификатом (далее - 
Реестр исполнителей услуги, услуга, исполнитель услуги), порядок формирования 
включаемой в него информации, порядок включения в него исполнителей услуги, 
исключения из него исполнителей услуги, а также определяет оператора Реестра 
исполнителей услуги. 

1.2.Понятия, применяемые в настоящем Порядке, используются в значениях, 
указанных в Федеральном законе от 13.07.2020 № 189-ФЗ «О государственном 
(муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) 
услуг в социальной сфере». 

1.3.Реестр исполнителей услуги формируется в соответствии с постановлением 
Правительства Российской Федерации от 13.02.2021 № 183 «Об утверждении 
Положения о структуре реестра исполнителей государственных (муниципальных) 
услуг в социальной сфере в соответствии с социальным сертификатом на получение 
государственной (муниципальной) услуги в социальной сфере и порядке 
формирования информации, включаемой в такой реестр, а также Правил исключения 
исполнителя государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере из реестра 
исполнителей государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере в 
соответствии с социальным сертификатом на получение государственной 
(муниципальной) услуги в социальной сфере» (далее соответственно – Положение о 
структуре реестра исполнителей услуг, Правила исключения) с учетом особенностей, 
установленных настоящим Порядком. 

1.4.Уполномоченным органом на формирование Реестра исполнителей услуги 
является администрация Искитимского района Новосибирской области  (далее – 
Уполномоченный орган). 
Оператором Реестра исполнителей услуги является муниципальный опорный центр 
дополнительного образования детей Искитимского  района Новосибирской области,  
созданный на базе Муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Центр дополнительного образования детей» Искитимского района 
Новосибирской области , которому уполномоченным органом переданы функции по 
ведению Реестра исполнителей услуги в соответствии с Постановлением 
Уполномоченного органа. 
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1.5.Формирование Реестра исполнителей услуги в муниципальном образовании 
осуществляется с использованием автоматизированной информационной системы 
«Навигатор дополнительного образования детей Новосибирской области» (далее - 
информационная система). 
 

2.Включение исполнителей услуги в Реестр исполнителей услуги 
2.2. Включение исполнителей услуги в Реестр исполнителей услуги 

осуществляется на заявительной основе на основании информации, предоставляемой 
юридическими лицами, независимо от их организационно-правовой формы, и 
индивидуальными предпринимателями, в целях обеспечения осуществления отбора 
обозначенным в социальном сертификате потребителем услуг либо его законным 
представителем исполнителя (исполнителей) услуги из реестра исполнителей услуги 
по социальному сертификату (далее – отбор). 

2.3. В Реестр исполнителей услуги в целях обеспечения осуществления отбора 
включаются исполнители услуги, имеющие лицензию, дающую право в соответствии 
с законодательством Российской Федерации на осуществление образовательной 
деятельности по реализации дополнительных общеобразовательных программ, и 
направившие заявку на включение в Реестр исполнителей услуги (далее – заявка). 

2.4. Заявка направляется Исполнителем услуги Оператору Реестра 
исполнителей услуги путем заполнения экранных форм в информационной системе с 
указанием следующих сведений: 

1) полное наименование юридического лица в соответствии со сведениями 
ЕГРЮЛ (для юридических лиц), фамилия, имя, отчество (при наличии) 
индивидуального предпринимателя, осуществляющего образовательную 
деятельность, в соответствии со сведениями ЕГРИП (для индивидуальных 
предпринимателей); 

2) основной государственный регистрационный номер юридического лица в 
соответствии со сведениями ЕГРЮЛ (для юридических лиц), основной 
государственный регистрационный номер индивидуального предпринимателя в 
соответствии со сведениями ЕГРИП (для индивидуальных предпринимателей); 

3) идентификационный номер налогоплательщика; 
4) наименование и код организационно-правовой формы юридического лица 

по Общероссийскому классификатору организационно-правовых форм в 
соответствии со сведениями ЕГРЮЛ (для юридических лиц); 

5) адрес (место нахождения) юридического лица в соответствии со 
сведениями ЕГРЮЛ (для юридических лиц), адрес места жительства 
индивидуального предпринимателя в соответствии со сведениями ЕГРИП; 

6) контактный номер телефона руководителя исполнителя (индивидуального 
предпринимателя); 

7) адрес электронной почты (при наличии);  
8) номер и дата выдачи лицензии, дающей право в соответствии с 

законодательством Российской Федерации на осуществление образовательной 
деятельности по реализации дополнительных общеразвивающих программ (за 
исключением индивидуальных предпринимателей, осуществляющих 
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образовательную деятельность непосредственно); 
9) контактные данные руководителя исполнителя (индивидуального 

предпринимателя); 
2.5. К заявке Участник отбора вправе приложить копию лицензии, дающей 

право в соответствии с законодательством Российской Федерации на осуществление 
образовательной деятельности по реализации дополнительных общеобразовательных 
программ, заверенную печатью (при наличии) и подписью руководителя 
(уполномоченного представителя) исполнителя. 

2.6. Уполномоченный орган дополнительно запрашивает в рамках 
межведомственного информационного взаимодействия: 

1) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц (Единого 
государственного реестра индивидуальных предпринимателей); 

2) сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности. 
Исполнитель услуги вправе по собственной инициативе представить указанные 

в подпунктах 1 и 2 настоящего пункта документы. 
2.7. Ответственность за своевременность, полноту и достоверность 

представляемых документов и сведений, кроме полученных Уполномоченным 
органом в порядке, установленном абзацем первым пункта 2.5 настоящего Порядка, 
возлагается на исполнителя услуги. 

2.8. Уполномоченный орган в течение пяти рабочих дней с даты получения 
заявки, указанной в пункте 2.3 настоящего Порядка: 

рассматривает заявки и документы (информацию), указанные в пункте 2.5 
настоящего Порядка, осуществляет проверку наличия (отсутствия) оснований для 
отказа в формировании соответствующей информации, включаемой в Реестр 
исполнителей услуги, предусмотренных пунктом 2.9 настоящего Порядка, принимает 
решение о формировании соответствующей информации, включаемой в Реестр 
исполнителей услуги, или об отказе в формировании соответствующей информации, 
включаемой в Реестр исполнителей услуги, решение оформляется распоряжением 
Уполномоченного органа (далее - распоряжение); 

посредством изменения статуса запроса в информационной системе уведомляет 
представившего заявку исполнителя услуги о принятом решении и направляет 
посредством информационной системы проект соглашения о финансовом 
обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием услуги (далее - 
соглашение), в случае принятия решения о формировании соответствующей 
информации, включаемой в Реестр исполнителей услуги. В случае отказа в 
формировании соответствующей информации, включаемой в Реестр исполнителей 
услуги, исполнителю услуги посредством изменения статуса запроса в 
информационной системе разъясняются причины отказа. 

2.9. Оператор Реестра исполнителей в день принятия Уполномоченным 
органом решения о формировании соответствующей информации, включаемой в 
Реестр исполнителей услуги, включает исполнителя услуги в Реестр исполнителей 
услуги в информационной системе. 

2.10.  Основаниями для принятия Уполномоченным органом решения об отказе 
во включении информации об исполнителе услуги в Реестр исполнителей услуги 
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являются: 
1) наличие в Реестре исполнителей услуги информации об исполнителе 

услуги в соответствии с ранее поданной заявкой; 
2) установление факта недостоверности представленной исполнителем 

услуги информации. 
2.11.  Отказ во включении информации об исполнителе услуги в Реестр 

исполнителей услуги по основаниям, указанным в пункте 2.9 настоящего Порядка, не 
препятствует повторному обращению исполнителя услуги в Уполномоченный орган 
после устранения обстоятельств, послуживших основанием для отказа. 

2.12. В случае изменения информации, указанной в пункте 4 и подпункте «л» 
пункта 5 Положения о структуре реестра исполнителей услуг, Уполномоченный 
орган формирует изменения для внесения в Реестр исполнителей услуги в течение 
трех рабочих дней с даты получения заявки об изменении соответствующих сведений 
от исполнителя услуги в соответствии с требованиями Положения о структуре 
реестра исполнителей услуг, установленными для первоначального формирования 
таких сведений. 

 
3. Правила формирования сведений об услуге и условиях ее оказания в 

информационной системе  
3.1. Оператор Реестра исполнителей услуги обеспечивает формирование 

информации, подлежащей включению в раздел III «Сведения о государственной 
(муниципальной) услуге в социальной сфере и условиях ее оказания» Реестра 
исполнителей услуги (далее - раздел III), включающей в себя в соответствии с 
подпунктом «л» пункта 5 Положения о структуре реестра исполнителей услуг в том 
числе следующие сведения о дополнительных общеразвивающих программах, 
реализуемых исполнителем услуги в рамках предоставления услуги в соответствии с 
социальным сертификатом: 

1) идентификатор (номер) дополнительной общеразвивающей программы, 
определяемый Оператором Реестра исполнителей услуги в виде порядкового номера 
записи об образовательной программе в информационной системе; 

2) возможность зачисления получателя социального сертификата для 
прохождения обучения по дополнительной общеразвивающей программе, 
устанавливаемая Оператором Реестра исполнителей услуги в связи с получением 
уведомления исполнителя услуги о завершении (об открытии) набора на указанную 
дополнительную общеразвивающую программу, направляемого в соответствии с 
настоящим Порядком; 

3) наименование дополнительной общеразвивающей программы; 
4) направленность дополнительной общеразвивающей программы; 
5) место реализации дополнительной общеразвивающей программы на 

территории Искитимского района Новосибирской области (за исключением 
программ, реализуемых в дистанционной форме); 

6) цели, задачи и ожидаемые результаты реализации дополнительной 
общеразвивающей программы; 

7) форма обучения по дополнительной общеразвивающей программе и 
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используемые образовательные технологии; 
8) описание дополнительной общеразвивающей программы; 
9) возрастная категория обучающихся; 
10) категория(-и) состояния здоровья обучающихся (включая указание на 

наличие ограниченных возможностей здоровья); 
11) дата начала и дата окончания обучения по дополнительной 

общеразвивающей программе, а также период её реализации в месяцах; 
12) продолжительность реализации дополнительной общеразвивающей 

программы в часах; 
13) ожидаемая минимальная и максимальная численность обучающихся в 

одной группе;  
14) минимальный и предельный объемы оказания услуги по реализации 

дополнительной общеразвивающей программы в соответствии с социальным 
сертификатом за текущий календарный год в человеко-часах  

15) сведения о квалификации педагогических работников, реализующих 
дополнительную общеразвивающую программу; 

16) нормативные затраты (нормативная стоимость); 
17) количество договоров об образовании по дополнительной 

общеразвивающей программе; 
18) численность обучающихся, завершивших обучение по дополнительной 

общеразвивающей программе;  
19) сведения о результатах прохождения дополнительной общеразвивающей 

программой сертификации в форме независимой оценки качества дополнительных 
общеразвивающих программ; 

20) дата включения дополнительной общеразвивающей программы в раздел 
III. 

3.2. Сведения, указанные в подпунктах 3 - 15 пункта 3.1 настоящего Порядка, 
вносятся в информационную систему Оператором Реестра исполнителей услуги на 
основании информации, представленной исполнителем услуги в заявлении, 
предусмотренном пунктом 3.3 настоящего Порядка.  

Сведения, указанные в подпунктах 1-2, 16 - 20 пункта 3.1 настоящего Порядка 
заполняются автоматически, в том числе посредством осуществления 
информационной системой автоматизированного учета договоров об образовании, 
заключенных за соответствующий период между исполнителем услуги и 
потребителями в соответствии с социальным сертификатом. 

3.3. Основанием для включения сведений о дополнительной 
общеразвивающей программе в раздел III является заявление Исполнителя услуги, 
направленное в адрес уполномоченного органа путем заполнения экранных форм в 
информационной системе, содержащее сведения, предусмотренные подпунктами 3-
15 пункта 3.1 настоящего Порядка. 

3.4. К заявлению прикладывается соответствующая дополнительная 
общеразвивающая программа в форме прикрепления документа(-ов) в электронном 
виде.  



52 
 

Для каждой дополнительной общеразвивающей программы подается 
отдельное заявление. 

3.5. Уполномоченный орган в течение 10-ти дней со дня получения заявления 
исполнителя услуги, предусмотренного пунктом 3.3 настоящего Порядка, в целях 
подтверждения соответствия дополнительной общеразвивающей программы 
Требованиями к условиям и порядку оказания услуги, утвержденным приказом 
Уполномоченного органа, обеспечивает проведение процедуры сертификации в 
форме независимой оценки качества в соответствии с Регламентом проведения 
независимой оценки качества дополнительных общеобразовательных программ, 
утвержденным приказом Министерства образования Новосибирской области от 
24.12.2019 № 3260 «О проведении независимой оценки качества дополнительных 
общеобразовательных программ (общественной экспертизы)» (далее – Регламент 
НОК), и включает сведения о дополнительной общеразвивающей программе в раздел 
III при одновременном выполнении следующих условий: 

1) представленная дополнительная общеразвивающая программа содержит все 
необходимые компоненты, предусмотренные законодательством Российской 
Федерации; 

2) достоверность сведений, указанных в заявлении, предусмотренном пунктом 
3.4 настоящего Порядка, подтверждается содержанием приложенной к заявлению 
дополнительной общеразвивающей программы; 

3) по результатам сертификации в форме независимой оценки качества получен 
итоговый средний балл по результатам оценок всех экспертов не ниже 
установленного Регламентом НОК. 

3.6. Оператор Реестра исполнителей услуги направляет исполнителю услуг 
уведомление о включении сведений о дополнительной общеразвивающей программе 
в раздел III посредством информационной системы не позднее 2-х рабочих дней с 
даты включения указанных сведений в раздел III. 

3.7. В случае установления факта невыполнения одного или более условий, 
установленных пунктом 3.5 настоящего Порядка, уполномоченный орган отказывает 
во включении сведений о дополнительной общеразвивающей программе в раздел III, 
при этом Оператор Реестра исполнителей услуги направляет исполнителю услуги 
уведомление об отказе во внесении сведений о дополнительной  общеразвивающей 
программе в раздел III посредством информационной системы в течение 
установленного абзацем первым пункта 3.5 настоящего Порядка срока. 

3.8. Исполнитель услуги имеет право подавать заявление, предусмотренное 
пунктом 3.3 настоящего Порядка, неограниченное число раз. 

3.9. Исполнитель услуги имеет право изменить сведения о дополнительной 
общеразвивающей программе, включенной в раздел III, направив Оператору Реестра 
исполнителей услуги путем заполнения экранных форм в информационной системе 
заявление об изменении сведений о дополнительной общеразвивающей программе, 
содержащее новые, измененные сведения, предусмотренные пунктом 3.1 настоящего 
Порядка. 

3.10. Оператор Реестра исполнителей услуги в течение 10-ти рабочих дней с 
момента получения заявления исполнителя услуги об изменении сведений о 
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дополнительной программе проверяет выполнение условий, установленных пунктом 
3.5 настоящего Порядка. 

В случае выполнения исполнителем указанных условий Оператор Реестра 
исполнителей услуги вносит необходимые изменения в раздел III.  

3.11. В случае невыполнения хотя бы одного из условий, установленных 
пунктом 3.5 настоящего Порядка, Оператор Реестра исполнителей услуги в срок, 
указанный в пункте 3.10 настоящего порядка, направляет исполнителю уведомление 
об отказе в изменении сведений о дополнительной общеразвивающей программе в 
разделе III с указанием причины такого отказа. 

3.12. Формы заявлений и уведомлений, указанных в пунктах 3.3, 3.6-3.7, 3.9 и 
3.11 настоящего Порядка, устанавливаются уполномоченным органом. 

3.13. В случае исключения исполнителя услуги из Реестра исполнителей услуги 
сведения, указанные в пункте 3.1, сохраняются в разделе III в целях обеспечения 
осуществления автоматизированного учета в информационной системе. 

 
4.Исключение исполнителей услуги из Реестра исполнителей услуги 

4.1.Исключение исполнителя услуги из Реестра исполнителей услуги 
осуществляется в следующих случаях: 

1) при несогласии исполнителя услуги с измененными в соответствии с частью 
2 статьи 23 Федерального закона «О государственном (муниципальном) социальном 
заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» 
условиями оказания услуги на основании заявления исполнителя услуги в 
Уполномоченный орган; 

2) включение исполнителя услуги в реестр недобросовестных исполнителей 
государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере; 

3) прекращение деятельности исполнителя (ликвидация, реорганизация, 
прекращение физическим лицом деятельности в качестве индивидуального 
предпринимателя); 

4) утрата исполнителем права на осуществление образовательной 
деятельности по реализации дополнительных общеразвивающих программ; 

5) направление исполнителем в адрес Уполномоченного органа посредством 
заполнения экранных форм в информационной системе заявления об исключении из 
Реестра исполнителей услуги. 

4.2. В случае, предусмотренном подпунктом 1 пункта 4.1 настоящего Порядка, 
исключение исполнителя услуг из реестра исполнителей услуг осуществляется в 
соответствии с Правилами исключения. 

4.3. В случае, предусмотренном подпунктом 2 пункта 4.1 настоящего Порядка, 
Уполномоченный орган в течение трех рабочих дней, следующих за днем включения 
исполнителя услуг в реестр недобросовестных исполнителей государственных 
(муниципальных) услуг в социальной сфере вносит соответствующие изменения в 
реестровую запись и переносит ее в архив, где она подлежит хранению в течение пяти 
лет. 

4.4. В случае выявления фактов, предусмотренных подпунктами 3 и 4 пункта 
4.1 настоящего Порядка, уполномоченный орган направляет в течение 3 рабочих 
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дней, следующих за днем их выявления, вносит соответствующие изменения в 
реестровую запись и переносит ее в архив, где она подлежит хранению в течение пяти 
лет. 

4.5. Уполномоченный орган в течение двух рабочих дней с даты получения 
заявления об исключении исполнителя услуги из Реестра исполнителей услуги 
вносит соответствующие изменения в реестровую запись и переносит ее в архив, где 
она подлежит хранению в течение пяти лет. 

4.6. Уполномоченный орган в день внесения изменений в Реестр исполнителей 
услуги формирует и направляет исполнителю услуги уведомление об исключении его 
из Реестра исполнителей услуги в электронном виде с использованием 
информационной системы с указанием основания для такого исключения. 

4.7. Исполнитель услуги считается исключенным из Реестра исполнителей 
услуги с даты направления исполнителю услуги уведомления, предусмотренного 
пунктом 4.6 настоящего Порядка. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
                                         30.08.2023 №992 г. Искитим 
 

О внесении изменений в муниципальную программу «Профилактика правонарушений в 
Искитимском районе», утвержденную постановлением администрации Искитимского 

района от 24.11.2022 № 1203  

Во исполнение Федерального закона от 23.06.2016 № 182-ФЗ «Об основах 
системы профилактики правонарушений в Российской Федерации», в соответствии 
с постановлением Правительства Новосибирской области от 29.06.2017 № 246-п 
«Об утверждении региональной программы Новосибирской области «Профилактика 
правонарушений на территории Новосибирской области», в целях повышения 
эффективности деятельности органов местного самоуправления Искитимского 
района по обеспечению законности, правопорядка, общественной безопасности на 
территории Искитимского района, 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в муниципальную программу «Профилактика правонарушений в 
Искитимском районе», утвержденную постановлением администрации 
Искитимского района от 24.11.20022 № 1203 следующие изменения: 

1.1. Строку 5 таблицы раздела I «Паспорт Программы» изложить в новой 
редакции: 
5. Исполнители Программы - Отдел молодежной политики администрации 

Искитимского района Новосибирской области 
- Администрации муниципальных 
образований Искитимского района 
Новосибирской области 
- МБУК «Центр развития культуры 
Искитимского района» 
- Управление образования администрации 
Искитимского района Новосибирской области 
- Отдел по обеспечению деятельности 
комиссии по делам несовершеннолетних и 
защите их прав администрации Искитимского 
района Новосибирской области 
- МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная 
школа» Искитимского района Новосибирской 
области 
- Отдел социального обслуживания населения 
администрации Искитимского района 
Новосибирской области 
- МБУ «КЦСОН «Вера» Искитимского района 
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Новосибирской области 
- Межмуниципального отдела МВД России 
«Искитимский» 
- ОГИБДД Межмуниципального отдела МВД 
России «Искитимский» 
- ЛО МВОД России на ст. Инская 
 

2. Постановление опубликовать в «Вестнике Искитимского района» и 
разместить на официальном сайте администрации района. 

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы 

администрации района по социальными вопросам Шпеку Б.Н. 
 

Глава района                                                                                                    Ю.В. Саблин 
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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ИСКИТИМСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
                                                30.08.2023 №995 г. Искитим 
 
О подготовке населения Искитимского района Новосибирской области в области 

гражданской обороны  

В соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О 
гражданской обороне», Постановлением Правительства Российской Федерации  
от 02.11.2000 № 841 «Об утверждении Положения о подготовке населения в области 
гражданской обороны», в целях совершенствования подготовки населения 
Искитимского района Новосибирской области в области гражданской обороны  
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить прилагаемое  Положение о подготовке населения Искитимского 
района Новосибирской области в области гражданской обороны (приложение). 

2. Рекомендовать руководителям организаций, расположенных на территории 
Искитимского района Новосибирской области, независимо от их организационно-
правовой формы собственности организовать выполнение мероприятий по 
подготовке и обучению работников организаций в области гражданской обороны в 
соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 02.11.2000 
№ 841 «Об утверждении Положения о подготовке населения в области гражданской 
обороны». 

3. Признать утратившим силу постановление администрации Искитимского 
района от 08.07.2022 № 695 «О подготовке  населения Искитимского района 
Новосибирской области в области гражданской обороны». 

4. Постановление опубликовать в «Вестнике Искитимского района» и 
разместить на официальном сайте администрации Искитимского района. 

5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования. 
6. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя 

главы администрации района Безденежного Б.В. 
 

Глава района                                                                                                    Ю.В. Саблин 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 
администрации  
Искитимского района  
от 30.08.2023 № 995 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

о подготовке населения Искитимского района Новосибирской области 
в области гражданской обороны 

 
1. Настоящее Положение о подготовке населения Искитимского района 

Новосибирской области в области гражданской обороны (далее - Положение) 
разработан в соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О 
гражданской обороне», постановлением Правительства Российской Федерации от 
02.11.2000 № 841 «Об утверждении Положения о подготовке населения в области 
гражданской обороны» (с изменениями Постановлением Правительства России от 
21 января 2023 г. № 51) и определяет Положение о  подготовке населения 
Искитимского района Новосибирской области в области гражданской обороны, а 
также формы подготовки. 

2. Основными задачами подготовки населения в области гражданской 
обороны являются: 

а) изучение способов защиты от опасностей, возникающих при военных 
конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях 
природного и техногенного характера, порядка действий по сигналам оповещения, 
приемов оказания первой помощи, правил пользования коллективными и 
индивидуальными средствами защиты, освоение практического применения 
полученных знаний; 

б) совершенствование навыков лиц, указанных в подпунктах «а» и «б» пункта 
3 настоящего Положения, по организации и проведению мероприятий по 
гражданской обороне; 

в) овладение личным составом нештатных аварийно-спасательных 
формирований, нештатных формирований по обеспечению выполнения 
мероприятий по гражданской обороне и спасательных служб (далее - формирования 
и службы) приемами и способами действий по защите населения, материальных и 
культурных ценностей от опасностей, возникающих при военных конфликтах или 
вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и 
техногенного характера. 

3. Подготовке в области гражданской обороны Искитимского района 
Новосибирской области подлежат следующие группы: 

а) должностные лица органов местного самоуправления, возглавляющие 
местные администрации Искитимского района и руководители организаций (далее 
именуются - руководители); 

б) работники органов местного самоуправления и организаций, включенные в 
состав структурных подразделений, уполномоченных на решение задач в области 
гражданской обороны, эвакуационных и эвакоприемных комиссий, сборных и 
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приемных эвакуационных пунктов, промежуточных пунктов эвакуации, комиссий 
по вопросам повышения устойчивости функционирования объектов экономики 
(далее - работники гражданской обороны), а также учебно-консультационных 
пунктов гражданской обороны муниципальных образований, преподаватели 
предмета "Основы безопасности жизнедеятельности" и дисциплины "Безопасность 
жизнедеятельности" организаций, осуществляющих образовательную деятельность 
по основным общеобразовательным программам (кроме образовательных программ 
дошкольного образования); 

в) руководители и личный состав формирований и служб; 
г) физические лица, вступившие в трудовые отношения с работодателем 

(далее именуются - работающее население); 
д) обучающиеся организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по основным общеобразовательным программам (кроме 
образовательных программ дошкольного образования), (далее именуются - 
обучающиеся); 

е) физические лица, не состоящие в трудовых отношениях с работодателем 
(далее именуются - неработающее население). 

4. Подготовка населения в области гражданской обороны осуществляется в 
рамках единой системы подготовки населения в области гражданской обороны и 
защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера по 
формам согласно приложению № 1 к данному Положению. 

Подготовка является обязательной и проводится в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность по основным 
общеобразовательным программам (кроме образовательных программ дошкольного 
образования), в Государственном автономном образовательном учреждении 
дополнительного профессионального образования Новосибирской области 
«Учебно-методический центр по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям 
Новосибирской области» (далее - «ГАОУ ДПО НСО «УМЦ ГОЧС Новосибирской 
области») и в других организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным профессиональным программам в области 
гражданской обороны,  по месту работы, учебы и месту жительства граждан. 

Дополнительное профессиональное образование или курсовое обучение в 
области гражданской обороны должностных лиц органов местного самоуправления, 
возглавляющих администрации муниципальных образований Искитимского района, 
руководителей организаций, отнесенных в установленном порядке к категориям по 
гражданской обороне, а также организаций, продолжающих работу в военное время, 
руководителей формирований и служб, а также лиц, указанных в подпункте «б» 
пункта 3 настоящего Положения проводится не реже одного раза в 5 лет, Для 
указанных категорий лиц, кроме руководителей формирований и служб, впервые 
назначенных на должность, повышение квалификации в области гражданской 
обороны проводится в течение первого года работы. 

Подготовка групп населения, указанных в подпунктах "а" - "г" пункта 3 
настоящего Положения, в организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным профессиональным программам в области 
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гражданской обороны, в том числе в ГАОУ ДПО НСО «УМЦ ГОЧС Новосибирской 
области»,  а также в организациях по месту работы граждан по программам 
курсового обучения и инструктажа в области гражданской обороны осуществляется 
по соответствующим программам, разрабатываемым на основе соответственно 
примерных дополнительных профессиональных программ в области гражданской 
обороны и примерных программ курсового обучения в области гражданской 
обороны, утверждаемых Министерством Российской Федерации по делам 
гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий 
стихийных бедствий. 

Обучение в области гражданской обороны лиц, обучающихся в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность по основным 
общеобразовательным программам (кроме образовательных программ дошкольного 
образования), осуществляется в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами и с учетом соответствующих примерных основных 
образовательных программ. 

5. В целях организации и осуществления подготовки населения в области 
гражданской обороны: 

а) органы местного самоуправления: 
- организуют и проводят подготовку населения муниципальных образований 

в области гражданской обороны; 
- осуществляют подготовку личного состава формирований и служб 

муниципальных образований; 
- проводят учения и тренировки по гражданской обороне; 
- осуществляют организационно-методическое руководство и контроль за 

подготовкой работников, личного состава формирований и служб организаций, 
находящихся на территориях муниципальных образований; 

- создают, оснащают учебно-консультационные пункты по гражданской 
обороне (приложение № 2 к Положению о подготовке населения Искитимского 
района Новосибирской области в области гражданской обороны) и организуют их 
деятельность либо обеспечивают оказание населению консультационных услуг в 
области гражданской обороны в других организациях; 

б) организации: 
- разрабатывают с учетом особенностей деятельности организаций и на 

основе примерных программ, утвержденных Министерством Российской Федерации 
по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бедствий, программы курсового обучения личного состава 
формирований и служб организаций в области гражданской обороны; 

- осуществляют курсовое обучение в области гражданской обороны  личного 
состава формирований и служб, создаваемых в организации; 

- создают и поддерживают в рабочем состоянии соответствующую учебно-
материальную базу; 

- разрабатывают программу проведения с работниками организации вводного 
инструктажа по гражданской обороне; 

- организуют и проводят вводный инструктаж по гражданской обороне с 
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вновь принятыми работниками организаций в течение первого месяца их работы; 
- планируют и проводят учения и тренировки по гражданской обороне; 
- организуют дополнительное профессиональное образование или курсовое 

обучение в области гражданской обороны своих работников из лиц, указанных в 
абзаце 3 пункта 4 настоящего Положения. 
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Приложение 1 
к Положению о подготовке 
населения в области 
гражданской обороны 

 
Формы подготовки в области гражданской обороны 

(по группам лиц, подлежащих подготовке) 
 

1. Должностные лица органов местного самоуправления, возглавляющие 
местные администрации муниципальных образований Искитимского района, 
руководители организаций, отнесенных в установленном порядке к категориям по 
гражданской обороне,  также организаций, продолжающих работу в военное время, 
лица, указанные в подпункте «б» пункта 3 настоящего Положения  используют 
следующие формы подготовки в области гражданской обороны: 

а) самостоятельная работа с нормативными документами по вопросам 
организации, планирования и проведения мероприятий по гражданской обороне; 

б) дополнительное профессиональное образование или курсовое обучение в 
области гражданской обороны в организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по дополнительным профессиональным программам в области 
гражданской обороны, находящихся в ведении Министерства Российской 
Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бедствий, других федеральных органов исполнительной 
власти, в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
дополнительным профессиональным программам в области гражданской обороны, в 
том числе в ГАОУ ДПО НСО «УМЦ ГОЧС Новосибирской области, а также на 
курсах гражданской обороны; 

в) участие в учениях, тренировках и других плановых мероприятиях по 
гражданской обороне; 

г) участие руководителей (работников) структурных подразделений, 
уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны, 
муниципальных образований и организаций в тематических и проблемных 
обучающих семинарах (вебинарах) по гражданской обороне. 

2. Для обучения личного состава формирований и служб используются 
следующие формы подготовки в области гражданской обороны: 

а) дополнительное профессиональное образование или курсовое обучение 
руководителей формирований и служб на курсах гражданской обороны, в учебно-
методических центрах или в других организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по дополнительным профессиональным программам 
в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций; 

б) курсовое обучение личного состава формирований и служб по месту 
работы; 

в) участие в учениях и тренировках по гражданской обороне. 
3. Для обучения работающего населения используются следующие формы 

подготовки в области гражданской обороны: 
а) прохождение вводного инструктажа по гражданской обороне по месту 
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работы; 
б) участие в учениях, тренировках и других плановых мероприятиях по 

гражданской обороне, в том числе посещение консультаций, лекций, демонстраций 
учебных фильмов; 

в) самостоятельное изучение способов защиты от опасностей, возникающих 
при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов. 

4. Для обучающихся используются следующие формы подготовки в 
области гражданской обороны: 

а) обучение (в учебное время) по предмету «Основы безопасности 
жизнедеятельности» и дисциплине «Безопасность жизнедеятельности»; 

б) участие в учениях и тренировках по гражданской обороне; 
в) чтение памяток, листовок и пособий, прослушивание радиопередач и 

просмотр телепрограмм по тематике гражданской обороны. 
5. Для неработающего населения (по месту жительства на базе созданных 

учебно-консультационных пунктов - УКП) используются следующие формы 
подготовки в области гражданской обороны: 

а) посещение мероприятий, проводимых по тематике гражданской обороны 
(беседы, лекции, вечера вопросов и ответов, консультации, показ учебных фильмов 
и др.); 

б) участие в учениях по гражданской обороне; 
в) чтение памяток, листовок и пособий, прослушивание радиопередач и 

просмотр телепрограмм по тематике гражданской обороны. 
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Приложение 2 
к Положению о подготовке 
населения в области 
гражданской обороны 

 
 

ПЕРЕЧЕНЬ 
стационарных учебно – консультационных пунктов Искитимского района 

 

№ 
п/п 

Наименование 
сельсовета 

База создания УКП, адрес, 
телефон 

Руководитель (начальник 
УКП), должность, 

телефон 

1. Бурмистровский 
сельсовет 

МКУК Бурмистровского 
сельсовета «КДЦ», д. 

Бурмистрово, ул. Центральная, 
22а, т: 8(38343)74-117 

Директор МКУК 
Бурмистровского 

сельсовета «КДЦ», т: 
8(38343)74-117  

2. Быстровский 
сельсовет  

МКУК «Быстровский центр 
досуга», с. Быстровка, ул. 

Советская ,15а, т: 8(38343)59-
107 

Директор МКУК 
«Быстровский центр 

досуга», 
т: 8(38343)59-107 

3. Верх-Коенский 
сельсовет 

МКУК «Центр досуга 
«Селяночка», с. Верх-Коен, ул. 

Газовая, 1, т: 8(38343)53-167 

Директор МКУК «Центр 
досуга «Селяночка»,               

т: 8(38343)53-167 

4. Гилевский 
сельсовет 

МКУК «Гилевский центр 
досуга», с. Новолокти, ул. 

Школьная, 9, т: 8(38343)58-220 

Директор МКУК 
«Гилевский центр 

досуга», т: 8(38343)58-
220  

5. Гусельниковский 
сельсовет 

МКУК «Гусельниковский 
центр досуга», с. Гусельниково, 

ул. Центральная, 7, т: 
8(38343)67-193 

Директор МКУК 
«Гусельниковский центр 
досуга», т: 8(38343)67-

193      

6. Евсинский 
сельсовет 

МКУ «Евсинский ДК», ст. 
Евсино, ул. Гагарина 33а, 

 т: 8(38343)76-050   

Директор МКУ 
«Евсинский ДК», т: 

8(38343)76-050 

7. Легостаевский 
сельсовет 

МКУК «Легостаевский центр 
досуга», с. Легостаево, ул. 

Милицейская, 12, т: 
8(38343)54-251 

Директор МКУК 
«Легостаевский центр 
досуга», т: 8(38343)54-

177 

8. Р.п.Линево 
Администрация р.п. Линево, 

ул. Листвянская, 1, т: 
8(38343)50-258 

Глава р.п.Линево, т: 
8(38343)50-269 

9. Листвянский 
сельсовет 

МКУК «Листвянский центр 
досуга», п. Листвянский, ул. 

Шахматова, 8,  

Директор МКУК 
«Листвянский центр 

досуга», т: 8(38343)38-



65 
 

т: 8(38343)38-409 409 

10. Морозовский 
сельсовет 

МКУК Морозовский ДЦ 
«Юность», с. Морозово, л. 

Гагарина,6, т: 8(38343)73-136  

Директор МКУК 
Морозовский ДЦ 

«Юность», т: 8(38343)73-
136 

11. Мичуринский 
сельсовет 

Администрация Мичуринского 
сельсовета, п. Агролес, ул. 

Парковая,10, т: 8(38341)58-686 

Глава Мичуринского 
сельсовета, т: 8(38341)59-

033 

12. Преображенский 
сельсовет 

МКУК «Преображенский центр 
досуга», с. Преображенка, ул. 

Советская, 3, т: 8(38343)63-120 

Директор МКУК 
«Преображенский центр 
досуга», т: 8(38343)63-

120 

13. Промышленный 
сельсовет 

Администрация 
Промышленного сельсовета, п. 
Керамкомбинат, ул. Широкая, 

18, т: 8(38343)71-239 

Глава Промышленного 
сельсовета, т: 8(38343)71-

239 

14. Совхозный 
сельсовет 

МАУК «Лебедевский центр 
досуга», с. Лебедевка, ул. 

Центральная, 54, т: 8(38343)91-
011 

Директор МАУК 
«Лебедевский центр 

досуга», т: 8(38343)91-
011 

15. Степной 
сельсовет 

МКУК «Центр досуга п.Степной»,  
п. Степной,  ул.Первомайская,6, т: 

8(38343)55-261 

Директор МКУК «Центр 
досуга п. Степной»,                    

т: 8(38343)55-261 

16. Тальменский 
сельсовет 

Администрация Тальменского 
сельсовета, с. Тальменка, ул. 

Кооперативная, 19, т: 
8(38343)52-187 

Глава Тальменского 
сельсовета, т: 8(38343)52-

187 

17. Усть-Чемский 
сельсовет 

МБУК «Усть-Чемский 
досуговый центр», с. Усть-Чем, 

ул. Центральная, 21а, т: 
8(38343)62-220 

Директор МБУК «Усть-
Чемский досуговый 

центр»,  т: 8(38343)62-220 

18. Улыбинский 
сельсовет 

Администрация Улыбинского 
сельсовета, с. Улыбино, ул. 

Первомайская, 55, т: 
8(38343)57-142 

Глава Улыбинского 
сельсовета, т: 8(38343)57-

142 

19. Чернореченский 
сельсовет 

МБУК «Чернореченское 
досуговое объединение», п. 

Чернореченский, ул. Школьная, 
2б, т: 8(38343)92-266 

Директор МБУК 
«Чернореченское 

досуговое объединение», 
т: 8(38343)92-266 

20. Шибковский 
сельсовет 

МКУК «Шибковский центр 
досуга», д. Шибково, ул. 

Береговая, 53а, т: 8(38343)65-
152 

Директор МКУК 
«Шибковский центр 

досуга», т: 8(38343)65-
152 
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Выездной учебно – консультационный пункт Искитимского района 
 

№ 
п/п Наименование База создания УКП, адрес, 

телефон 

Руководитель (начальник 
УКП), должность, 

телефон 
1. Искитимский 

район 
МКУ ИР «ЦЗН ЕДДС», НСО, г. 
Искитим, ул. Чайковского, 47,  

т: 8(38343)20-221 

Начальник МКУ ИР 
«ЦЗН ЕДДС», т: т: 

8(38343)25-445 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
о результатах общественных обсуждений по проекту внесения изменений в 

правила землепользования и застройки Чернореченского сельсовета 
Искитимского района Новосибирской области 

 
24.08.2023                             
 
 
 

В целях выявления и учёта мнения интересов жителей Чернореченского 
сельсовета  Искитимского района Новосибирской области по проекту внесения 
изменений в правила землепользования и застройки Чернореченского сельсовета 
Искитимского района Новосибирской области, на основании постановления Главы 
Искитимского района Новосибирской области  от 25.07.2023 № 18-ПГ «О 
назначении и проведении общественных обсуждений по проекту внесения 
изменений в правила землепользования и застройки Чернореченского сельсовета 
Искитимского района Новосибирской области» проведены общественные 
обсуждения по проекту внесения изменений в правила землепользования и 
застройки Чернореченского сельсовета Искитимского района Новосибирской 
области  (далее – Проект внесения изменений). 

Оповещение о назначении общественных обсуждений опубликовано в 
«Вестнике Искитимского района» от 04.08.2023 № 22 и размещено на официальном 
сайте администрации Искитимского района Новосибирской области 
(https://iskitimr.nso.ru/page/4408).  

Срок проведения общественных обсуждений с 04.08.2023 по 01.09.2023. 
Срок в течении которого принимались предложения и замечания участников 

общественных обсуждений – с 14.08.2023 по 22.08.2023. 
По результатам общественных обсуждений подготовлен протокол 

общественных обсуждений по проекту внесения изменений в правила 
землепользования и застройки Чернореченского сельсовета Искитимского района 
Новосибирской области от 24.08.2023. 

В общественных обсуждениях по Проекту изменений принял участие – 1 
участник. 

Внесённые предложения и замечания участников общественных 
обсуждений: 

1. Предложения и замечания граждан, являющихся участниками 
общественных обсуждений и постоянно проживающих на территории, в пределах 
которой проводятся общественные обсуждения, правообладателей находящихся в 
границах этой территории земельных участков и (или) расположенных на них 
объектов капитального строительства, а также правообладателей помещений, 
являющихся частью указанных объектов капитального строительства: 

№ 
п. 

Наименование 
организации, ФИО 
лиц, направивших 

Предложения, замечания Рекомендации организатора 

Новосибирская область 
г.Искитим 
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предложения, 
замечания 

1 Фендик Юрий 
Владмирович 

Прошу внести изменения в 
правила землепользования и застройки 
Чернореченского сельсовета 
Искитимского района Новосибирской 
области в части отнесения земельных 
участков с кадастровыми номерами 
54:07:047402:1077, 54:07:047402:1078, 
54:07:047402:1079 к территориальной 
зоне - нСОД. 

Территории земельных 
участков планируются под 
комплексную жилую застройку 
собственником земельных участков. 
Планировка территории, определённая 
генеральным планом, возможна к 
корректировке при подготовке проекта 
планировки территории с учётом 
номенклатуры жилых и общественных 
зданий, в связи с чем прошу принять на 
всю территорию вышеуказанных 
земельных участков одну 
территориальную зону - нСОД с 
возможностью размещения жилых и 
общественных зданий и сооружений, а 
также территорий обслуживания 
населения (коммунальная зона, 
транспортная инфраструктура). 
Информирую о сохранности 
размещения всех объектов местного 
значения в соответствии с генеральным 
планом. 

Прошу включить в 
территориальную зону нСОД 
градостроительных регламентов 
правил землепользования и застройки 
Чернореченского сельсовета 
Искитимского района Новосибирской 
области следующие основные виды 
разрешённого использования 
территории: малоэтажная 
многоквартирная жилая застройка 
(2.1.1), блокированная жилая застройка 
(2.3), обслуживание жилой застройки 
(2.7), хранение автотранспорта (2.7.1), 
размещение гаражей для собственных 
нужд (2.7.2), коммунальное 
обслуживание (3.1), предоставление 
коммунальных услуг (3.1.1), 
социальное обслуживание (3.2), 
бытовое обслуживание (3.3), 
здравоохранение (3.4), амбулаторно-
поликлиническое обслуживание (3.4.1), 
дошкольное, начальное и среднее 
общее образование (3.5.1), культурное 

Рекомендуем принять 
предложение при условии 
соответствия генеральному 
плану 
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развитие (3.6), деловое управление 
(4.1), магазины (4.4), общественное 
питание (4.6), спорт (5.1). 
 

2. Предложения и замечания иных участников общественных обсуждений в 
соответствии с законодательством о градостроительной деятельности – 0 
предложений и замечаний. 

По результатам проведения общественных обсуждений по Проекту внесения 
изменений подготовлено следующее заключение: 

1. Общественные обсуждения по Проекту внесения изменений считать 
состоявшимися. 

2. Процедура проведения общественных обсуждений по Проекту изменений 
осуществлена в соответствии с Градостроительным кодексом Российской 
Федерации, Федеральным законом от 21.07.2014 №212-ФЗ «Об основах 
общественного контроля в Российской Федерации», Федеральным законом от 
06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Законом Новосибирской области от 18.12.2015 №27-ОЗ 
«О перераспределении полномочий между органами местного самоуправления 
муниципальных образований Новосибирской области и органами государственной 
власти Новосибирской области и внесении изменения в статью 3 Закона 
Новосибирской области «Об отдельных вопросах организации местного 
самоуправления в Новосибирской области», постановлением Правительства 
Новосибирской области от 29.02.2016 №57-п «Об установлении Порядка 
взаимодействия между органами местного самоуправления муниципальных 
образований Новосибирской области и министерством строительства 
Новосибирской области при реализации ими перераспределённых полномочий», 
Уставом Искитимского муниципального района Новосибирской области, 
решением Совета депутатов Искитимского района от 27.10.2020 №17 «Об 
утверждении Порядка об организации и проведении общественных обсуждений по 
вопросам градостроительной деятельности на территории Искитимского района 
Новосибирской области». 

3. Рекомендовано утвердить проект изменений в правила землепользования 
и застройки Чернореченского сельсовета Искитимского района Новосибирской 
области. 
 
 
 
Председатель                                                      С.С.Зубарева    _______________  

                                        (подпись) 
 
 
Секретарь                                                               С.В.Строков   _________________ 

                                        (подпись) 


